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 :7931ماه در آذر العاده کانون کارگزاران بورس و اوراق بهادارعمومی عادی به طور فوقمجمع  

 

آذرماه سال جاری در  72العاده کانون کارگزاران بورس و اوراق بهادار روز دوشنبه مجمع عمومی عادی به طور فوق

عضو این کانون  702هیأت مدیره و با حضور های کارگزاری بانک ملی ایران به منظور انتخاب اعضای جدید محل همایش

 برگزار گردید.

ی آبان به عنوان رییس مجمع، محمدحسن شرکت کارگزار مدیرعاملدر این مجمع مصطفی حقیقی مهمانداری 

شرکت  مدیرعاملشرکت کارگزاری کالای خاورمیانه به عنوان ناظر اول و ملک محمد یحیائیان  مدیرعاملآبادی کمال

به  منوچهر میرزایی رییس اداره بازرسی کارگزارانچنین کارگزاری بازار سهام به عنوان ناظر دوم تعیین گردیدند. هم

 عنوان نماینده سازمان بورس و اوراق بهادار در این مجمع حضور داشتند.

 آرا نتایج زیر حاصل شد:گیری به ترتیب رأیپس از اعلام کاندیداها و اخذ 

 گزاری توسعه معاملات کیان ت کارشرک -7

 شرکت کارگزاری آتیه -2

 شرکت کارگزاری کارآمد -9

 شرکت کارگزاری بانک سامان  -2

 شرکت کارگزاری بانک کارآفرین -5

 شرکت کارگزاری تأمین سرمایه نوین -6

 شرکت کارگزاری بانک مسکن -1

مات کانون  اهم اقدا
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 أتیه دوره نیا البدلیعل یبه عنوان اعضا بیبه ترت یفاراب یبانک سپه و شرکت کارگزار یشرکت کارگزار نیچنهم

 انتخاب شدند. رهیمد

 یکارگزار یهابه طور فوق العاده کانون کارگزاران بورس و اوراق بهادار، شرکت یعاد یمجمع عموم یاز برگزار پس

 کردند. یکانون معرف نیا رهیمد أتیحضور در ه یخود را برا یقیحق ندهیمنتخب، نما

(، فرزام هیآت ی)شرکت کارگزار یکاظمدانش درضای(، حمانیتوسعه معاملات ک ی)شرکت کارگزار اینیفاضل مسعودآقایان 

 یکارگزار )شرکت یمیفه رضایبانک سامان(، عل یمهرآور )شرکت کارگزار درضایکارآمد(، حم ی)شرکت کارگزار یابوعل

بانک  یبحرالعلوم )شرکت کارگزار ی( و محمدمهدنینو هیسرما نیتأم یبر )شرکت کارگزارتاج رضای(، علنیبانک کارآفر

 آرا هستند.  بیبه ترت یکارگزار یهاشرکت یشده از سو یمعرف ندگانیمسکن( نما

 نیبرگزار شد، در ا دیجد یو اعضا یقبل یبا حضور اعضا 7931آذر ماه  7۱کانون کارگزاران در  رهیمد أتیجلسه ه نیاول

 أتیه یاز زحمات اعضا ریلوح تقد یکانون کارگزاران بورس و اوراق بهادار با اهدا رکلیدب یرصانعیروح الله م دیجلسه س

 سیرئ بیمهرآور به عنوان نا درضایو حم رهیمد أتیه سیعنوان رئ هب یفرزام ابوعل در این جلسهنمود  ریتقد نیشیپ رهیمد

 کانون کارگزاران انتخاب شدند. رهیمد أتیه

 یعالیو عضو شورا رانیا یگذارهیسرما یکانون نهادها رکلیدب ،یدگلیب یاسلام دیجلسه با حضور سع نیدر ا نیچنهم

بورس و اوراق بهادار( با  یعالیدر شورا هیفعال بازار سرما یهاکانون نیشیپ ندهی)نما یمهماندار یقیحق یبورس از مصطف

 .اهدای لوح، تقدیر و تجلیل به عمل آمد
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 قاسمی محمد آقای:  کارگروه رئیس نام

 0۱ و 01 :جلسه شماره

 بهادار وراقا و بورس کارگزاران کانون :جلسه محل

 (ساعت 2) 76 الی 72 و( ساعت2) 71 الی 75  :جلسه مدت و ساعت

 و توسعه مدیر) رضا فاطمی ،(فارابی کارگزاری شرکت مدیر فناوری اطلاعات) قاسمی محمد آقایان :جلسه در حاضرین

 ،(آینده بانک کارگزاری شرکت اطلاعات فناوری مدیر) سعیدی محمدعلی ،(سامان بانک کارگزاری شرکت بازاریابی

 شرکتفناوری اطلاعات  مدیر) زنجانی وفایی علی ،(آگاه کارگزاری شرکت اطلاعات فناوری مدیر) احمدی میثاق

 فکریمانا قوخانم  و (داریاقتصاد ب یاطلاعات شرکت کارگزار یفناور ری)مد مهریجواد محمد ،(خبره دنیای کارگزاری

 .حافظ( یاطلاعات شرکت کارگزار یفناور ری)مد

 و( اطلاعات فناوری مدیر) پزکاشی محمدرضا آقای ،(اعضا امور مدیر) توانائی هدی خانم :کارگزاران کانون نمایندة

 (.اعضا امور کارشناس) صدرموسوی نسیم خانم

 :کارگروه در شده مطرح موضوعات

 و کارگزاری هایشرکت مابینفی قراردادهای" خصوص در جلسات قبل ادامه در کارگروه جلسه دو این 

 کارگزاران کانون مدیره هیأت جلسه در کارگروه اعضای پیشنهادی( SLA)خدمات  سطح نامهتوافق و افزارینرم هایشرکت

 .گردید برگزار اطلاعات، فناوری کارگروه رئیس حضور با

 های کانون  ها و کمیتهگزارش عملکرد کارگروه

 

 

 

 79/53/7931و  50/53/7931فناوری اطلاعات کارگروه 
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  کارگروه اعضای نظرات و گردید بررسی کارگزاری مدیریت افزارینرم سامانه پشتیبانی خدمات قرارداد جلسه دوطی این 

 شد. اعمال

 :نمود اشاره زیر موضوعات به توانمی شد مطرح جلسات این در که مواردی مهمترین از جمله 

  که رسیدگی به اختلافات فناوری اطلاعات نیاز به دانش و تخصص کافی بیان شد، به این حل اختلافروش در مورد

این  تفسیر و اجرای مفاداختلافات در ارتباط با  کلیه "بدین شرح بیان شد:  ی کارگروهدر این زمینه دارد لذا نظر اعضا

شود. در صورت عدم حصول نتیجه، موضوع اختلاف قرارداد، ابتدا از طریق مذاکره مبتنی بر حسن نیت حل و فصل می

به هیأت داوری سه نفره منتخب هیأت مدیره کانون ارجاع خواهد شد. هیأت مزبور مطابق باب هفتم قانون آیین 

 "أی داوری اقدام خواهد کرد.دادرسی مدنی نسبت به انشا و ابلاغ ر

  کارگزاری ملزم است حداقل دو ماه پیش از "قرارداد نظر اعضای کارگروه بدین شرح بیان شد: فسخ در مورد نحوه

تاریخ فسخ قرارداد مراتب را به صورت کتبی به پشتیبان اعلام نماید. هزینه آخرین ماه در زمان فسخ قرارداد به صورت 

 "گردد.ط کارگزاری به پشتیبان پرداخت میماه کامل محاسبه و توس

  به عنوان یک ماده جدا لحاظ نگردد و ذیل ماده تمامیت و یکپارچگی قرارداد به عنوان  بیان شداعتبار قرارداد  مورددر

 یا اعتباربی نامشروع، قرارداد این بند چند یا یک  ذیصلاح مراجع حکم به اگر "یک بند بدین شرح گنجانده شود: 

 قرارداد در شده باطل بند گنجاندن از را طرفین هدف که بندی با المقدورحتی مزبور بند شود، اعلام اجرا غیرقابل

 ".شد خواهد جایگزین سازد محقق

 افزاری کارگزاری و نرمهای شرکتمابین فی های سیستمیمشکلات و درخواستچنین در این قرارداد بیان شد که هم

 یکارگزارشرکت افزاری در اختیار ( صورت گیرد و این سامانه نیز توسط شرکت نرمticketingاز طریق سامانه )

 قرارگیرد.

 در انتها مقرر شد در جلسات آتی قراردادمیزبانی مورد بازبینی قرارگیرد.

 سمت فرستنده 
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 پوردبیروحید حسنآقای  نام رئیس کارگروه:

 02 شماره جلسه:

 بورس و اوراق بهادار کانون کارگزاران محل جلسه:

 ساعت( 2) 71الی  75 ساعت و مدت جلسه:

)مددیر   گرجی محسن امیر، (کارگزاری صباجهادشرکت مدیرعامل ) پور دبیروحید حسن آقایان :حاضرین در جلسه 

(، نویدد  کارگزاری مبین سرمایهشرکت قائم مقام مدیرعامل ) پوررضا حسینعلی طرح و توسعه شرکت کارگزاری آتیه(،

ت مدیره شرکت کارگزاری بازار أ)عضو هی لیلا یحائیان هاخانم و( کارگزاری بانک کشاورزیشرکت  مدیر تحلیل) قدوسی

 .ایران( کارگزاری بانک ملیشرکت گذاری )مدیر توسعه و مشاوره سرمایه موناسادات کابلیسهام( و 

  .کارگزاری سهام گستران شرق(شرکت )مدیرعامل  احمدی ترکمان معصومه خانم غایبین جلسه:

 .(گر مشتقه شرکت کارگزاری صبا جهادامله)مع پورهادی صحتآقای  مهمان:

 .)کارشناس اموراعضا( صادق درستی آقای نمایندة کانون کارگزاران:

 موضوعات مطرح شده در کارگروه:

های کارگزاری در کشورهای مختلف با بندی شرکتجلسه پیرو جلسه قبلی کارگروه معیارهای رتبهدر این 

 جزئیات بیشتر مورد بررسی قرار گرفت.

بایست در راستای بندی معیارها بحث و تبادل نظر نموده و عنوان کردند، این معیارها میاعضای کارگروه درباره نحوه طبقه

بازار سرمایه تعیین گردد. سپس پیشنهاد نمودند که ابتدا معیارها با در نظر گرفتن مطالعاتی که قوانین و مقررات حاکم بر 

بایست به گردد. این معیارها می بندیته است در طبقات مختلف دستهبندی در سایر کشورها صورت گرفدرباره رتبه

براساس مطالعات صورت گرفته  پوشش دهد. های کارگزاری اعم از کوچک یا بزرگ راصورتی تعیین گردد که تمام شرکت

 ها بحث و گفتگو شد.برخی معیارها مشخص گردید و درباره چگونگی محاسبه آن

 50/53/7931   مطالعات تطبیقیکارگروه 
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باشند ارائه گیری و دفاع میبندی که قابل اندازهدر انتهای جلسه مقرر شد اعضای کارگروه در جلسه بعدی معیارهای رتبه

 مورد بحث و تبادل نظر قرار دهند.ها را به طور کامل سازی آنو نحوه کمی

 

 

 

 

 بابک حقیقی مهمانداریآقای  نام رئیس کارگروه:

  09 شماره جلسه:

 بورس و اوراق بهادارکانون کارگزاران  محل جلسه:

 ساعت( 2) 71الی  75 ساعت و مدت جلسه:

 محمد صدرائی (،کارگزاری آبانشرکت  )رئیس هیأت مدیرهبابک حقیقی مهمانداری  آقایان :حاضرین در جلسه

مهدی کارگزاری مشاوران سهام(، شرکت  ت مدیرهأ)عضو هیزاده بهروز عباسسبدگردان آسمان(،  شرکت )مدیرعامل

، کارگزاری بانک مسکن()مدیر صندوق شرکت  هادی ابطحیکارگزاری بانک خاورمیانه( و شرکت مدیر صندوق  ) باغبان

 کارگزاری بورسیران(.شرکت )مدیر تحلیل  امیر صالحیو  (کارآفرین کارگزاریشرکت  صندوق مدیر)بیگی مهدی علی

 نگر آسیا(.سبدگردان نوینشرکت )مدیرعامل  خدابنده: آقای مهمانان

 .)کارشناس امور اعضا( درستی صادق)مدیر امور اعضا( و آقای  توانائی هدیخانم نمایندة کانون کارگزاران: 

 موضوعات مطرح شده در کارگروه:

سازمان بورس و اوراق  72/72/7936مورخ  72020033در ابتدای جلسه در خصوص مشکلات اجرایی ابلاغیه شماره 

بحث و تبادل نظر شد که اعضای  "رویه اجرایی پرداخت کارمزدهای سازمان بورس و اوراق بهادار"بهادار با موضوع 

 کارگروه جهت رفع مشکلات اجرائی ابلاغیه مذکور پیشنهادات خود را به شرح ذیل ارائه نمودند:

 50/53/7931 گذاریهای سرمایهسبدگردانی و صندوقکارگروه 
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صندوق و از حساب توسط مدیر 36گذاری در سال های سرمایهکارمزد صندوق"این ابلاغیه  9-7طبق بند  -7

های بعد در در سالهای قابل پرداخت توسط صندوق نخواهد بود، لیکن شود و جزو هزینهصندوق پرداخت میمدیر

در این  "های صندوق قابل پرداخت خواهد بود.صورت گنجاندن در اساسنامه و امیدنامه صندوق از محل دارایی

گذاری ایههای سرمکه کارمزد سازمان بورس بابت هزینه ثبت و نظارت بر صندوقخصوص پیشنهاد شد، با توجه به این

ای شناسایی ها ذخیرههای صندوقده و برای این هزینه در کد حسابها پرداخت شصندوقتوسط مدیر 7936در سال 

ها سبب ایجاد ق.م.م توسط سازمان و با فاکتور به نام صندوق 763نشده است، ارسال گزارش فصلی موضوع ماده 

ها و پرونده مالیاتی آنان شده است. ضروری است برای حل این مشکل و جلوگیری از مغایرت بین دفاتر صندوق

با هماهنگی  7936های مشمول، سازمان بورس نسبت به اصلاح گزارش فصلی سال شناسایی جریمه برای صندوق

 ها اقدام نماید. مقرر شد این موضوع طی نامه به سازمان ارسال گردد.مدیران این صندوق

افزوده است و ارزش الیات بر ها دارای مکه کارمزد ثبت و نظارت سازمان بورس و اوراق بهادار بر صندوقباتوجه به این -2

کلیه کارمزدهای ثبت "باشند، لذا پیشنهاد شد عبارت ها معاف از مالیات میچنین کلیه کارمزدهای ارکان صندوقهم

به عنوان مصادیق  "گرددگذاری که توسط سازمان بورس و اوراق بهادار دریافت میهای سرمایهو نظارت بر صندوق

قانون  72ماده  77ها و بازارهای خارج از بورس، موضوع بند اوراق بهادار و کالاها در بورسخدمات معاملات و تسویه 

مالیات بر ارزش افزوده اضافه شود و جهت تصویب در شورای عالی بورس و ارسال به سازمان امور مالیاتی کشور برای 

 درج در بخشنامه به سازمان ارسال شود.

گذاری در های سرمایهخصوص برخی مشکلات به وجود آمده برای مدیران صندوقدر انتهای جلسه اعضا کارگروه در 

نظر با ممیزان مالیاتی در خصوص معافیت و وجود اختلاف ها از کلیه درآمدهای آنخصوص معافیت مالیاتی صندوق

ها، صندوقچنین تنزیل سود سهام و سود سپرده مالیاتی درآمدهای صندوق از محل برگشت کارمزد کارگزار و هم

بحث و همفکری صورت گرفت. مقرر شد موضوع پیگیری نامه ارسالی رئیس محترم سازمان بورس و اوراق بهادار به 

جهت ابلاغ توسط سازمان امور  25/01/7935مورخ  70500/722رئیس کل سازمان امور مالیاتی کشور به شماره 

 مالیاتی در قالب بخشنامه، به سازمان اعلام شود.

های فوق توسط سازمان تا حصول نتیجه و حل مشکل از طریق سازمان امور مالیاتی، بر بودن پیگیریبه زمانباتوجه 

های مالی به شرح ذیل دهی آن در صورتافزار و نحوه گزارشها در نرمبندی حسابپیشنهاد شد تغییری در طبقه

 صورت گیرد:

ه سهام مشخصی نداشته تحت سرفصل حساب معین هزینه جایی که قابلیت تخصیص ببرگشت کارمزد کارگزار از آن -7

های مالی نیز در بندی شود و در صورته صورت کاهنده هزینه کارمزد طبقهکارمزد کارگزار، با کد تفصیل جداگانه و ب

 یادداشت سود و زیان خالص سهام فروش رفته به عنوان کاهنده هزینه کارمزد کارگزار گزارش گردد.

های معین سود سپرده بانکی و سود سپرده و تنزیل سود سهام نیز به ترتیب تحت سرفصل حساببرگشت تنزیل سود  -2

های مالی نیز در بندی و در صورتت افزاینده درآمدهای مربوطه طبقهسهام بورسی با کد تفصیل جداگانه و به صور

 الحساب گزارش گردد.های درآمد سود سهام و سود اوراق بهادار با درآمد ثابت یا علییادداشت
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به سازمان بورس  از طرف کانون در قالب نامهپیشنهادات مذکور، پس از طرح در هیأت مدیره در نهایت مقرر شد 

 و اوراق بهادار ارسال گردد.

 

 

 

 

 کاظمیحمیدرضا دانشآقای  نام رئیس کارگروه:

 01 شماره جلسه:

 بورس و اوراق بهادار : کانون کارگزارانجلسه محل

 ساعت( 2) 71الی 75 ساعت و مدت جلسه:

)مدیرعامل  مهدی مقدسیکارگزاری آتیه(، )مدیرعامل شرکت  کاظمیحمیدرضا دانش آقایان حاضرین در جلسه:

و میثم  (سرمایه نوینکارگزاری تأمین شرکت )مدیرعامل  برتاجرضا علیگذاری ملی ایران(، سرمایهشرکت کارگزاری 

  .کارگزاری بانک رفاه کارگران(شرکت )مدیرعامل  کریمی

شرکت )مدیرعامل  زاده، فرهاد عبدالهکارگزاری بانک سامان(شرکت )مدیرعامل  حمیدرضا مهرآور آقایان غایبین:

 .کارگزاری آگاه(شرکت مدیرعامل ) محمدرضا سرافراز یزدی نگر( وکارگزاری نهایت

 .(کارگزاری صباجهادشرکت  مدیرعامل) پور دبیروحید حسنآقای  مهمان:

 .)کارشناس امور اعضا( درستیصادق  امور اعضا( و آقای مدیر) توانائیهدی  خانم نمایندة کانون کارگزاران:

 شده در کارگروه:موضوعات مطرح

مطالعات صورت گرفته درباره در این جلسه از رئیس کارگروه مطالعات تطبیقی دعوت به عمل آمد تا در خصوص 

یس کارگروه تطبیقی عنوان های کارگزاری در سایر کشورها توضیحاتی ارائه نمایند. رئبندی شرکتنحوه چگونگی رتبه

بندی عمدتاً های صورت گرفته در کشورهای پیشرو در صنایع خدمات مالی و بازار سرمایه، رتبهتوجه به بررسینمود با

 05/53/7931  ریسک صنعت کارگزاریکارگروه 
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های به کارگرفته شده مبنی بر بررسی گیرد که تعیین معیارها و روشبندی صورت میمعتبر رتبههای سایتتوسط وب

ها هم به روش دریافت نظرات گیرد و در برخی بورسای توسط خبرگان صنعت کارگزاری صورت میکارشناسی و حرفه

ها و مه بیان شد با نگاهی به عمده روشیرد. در اداگبندی صورت میرتبه صورت آنلاین و البته کارشناسانکاربران به 

ی کارگزاری هاها به ارزیابی شرکتتوان به وضوح گرایش روشبندی در کشورهای پیشرو در حوزه مالی میمعیارهای رتبه

 برد.از دیدگاه مشتریان پی

نظر نمودند  و تبادل حثبندی و اهداف آن به صورت کامل بدر ادامه جلسه اعضای کارگروه در خصوص اهمیت و لزوم رتبه

بندی و پیشنهاد شد با توجه به مطالعات صورت گرفته توسط اعضای کارگروه مطالعات تطبیقی دستورالعمل رتبه

از نظر انواع خدماتی که کارگزاران  های مشتریانهای کارگزاری به نحوی طراحی شود که در ابتدا نیازمندیشرکت

ها نیز تا حد امکان به صورت سازی آنها و کمیآوری دادهو سپس رویه جمعتوانند انجام دهند پوشش داده شود می

 سیستمی قابل تجزیه و تحلیل باشد.

مشاهده های کارگزاری با د باشد. به ترتیبی که شرکتبندی بایستی هدفمنئز اهمیت این است که فرآیند رتبهنکته حا

یزی نموده و خود را به صورت هدفمند به اهداف مشخص و تعیین رتوانند برنامه، می"بندیماتریس رتبه"رتبه خود در 

 شده نزدیک نمایند.

 است که حداقل به دو اصل دست یابد:بندی بندی موفق، رتبهلذا رتبه

 ؛الف( بازاریابی و انتخاب مشتریان بر اساس رتبه کارگزار

 .هاهر کدام از آننگری بر اساس استراتژی رشد کارگزاران با هدفمندی و بخشیب( توسعه و 

در انتهای جلسه مقرر شد اعضای کارگروه مطالعات تطبیقی مطالعات خود را تکمیل و نهایی کنند و سپس در کارگروه 

چنین مقرر شد در جلسات آتی پس ریسک به صورت کامل بررسی گردد تا نظرات تخصصی این کارگروه نیز ارائه شود. هم

 ترک بین دو اعضا کارگروه برگزار گردد.ای مشاز نهایی شدن معیارها، جلسه

 

 

 
 00/53/7931ی  و اعتبار یامور بانک ،یاتیو مال مهیمشکلات ب یکارگروه بررس
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 انیفواد لیاسمع یکارگروه: آقا سیرئ نام

 05 جلسه: شماره

 بورس و اوراق بهادار کانون کارگزاران جلسه: محل

 ساعت( 2) 71 یال 75 و مدت جلسه: ساعت

 اصدررزاده صدادق   یعلد (، نیمهرآفدر  یکدارگزار شدرکت   رعاملی)مدد  انید فواد لیاسمع انیآقا در جلسه: نیحاضر

بدورس ابدراز( و    یکدارگزار شدرکت   یمال ری)مد یرجب رضایعل(، انهیآفتاب درخشان خاورم یکارگزارشرکت  رعاملی)مد

 بانک صنعت و معدن(. یکارگزار شرکت یمال ری)مد یاحمد نیحس

 ری)مدد  یاقیاحمدد اشدت  (، گذارانهیسرما یراهنما یکارگزارشرکت  رعاملی)مد یعیشاهرخ بدآقایان  جلسه: نیبیغا

 بانک سامان(. یکارگزارشرکت  یمال ری)مد عارف روزه( و ندهیبانک آ یکارگزارشرکت عامل 

 سبدگردان آسمان(. شرکت یرمالی)مد شجاعزینب خانم ( و ایمهی)کارشناس ب یعباس یآقا :مهمان

 اعضا(. امور )کارشناس یصالحیاور  یآقا)مدیر امور اعضا( و ی ئهدی تواناخانم  کانون کارگزاران: ندةینما

 :کارگروه در شدهمطرح موضوعات

از کارشدناس امدور    یاجتمداع  نیقانون تأم 9۱گردان آسمان در رابطه با ماده شرکت سبد نامه رویپ جلسهدر این 

 نیقانون کار و تأم 9۱گردان آسمان عنوان نمود؛ مطابق با ماده شرکت سبد ندهینماای و تأمین اجتماعی دعوت شد. بیمه

 نید کارکندان خدود متعهدد و از ا    مهیرا نسبت به ب مانکاریپ دینمایکه منعقد م یکارفرما مکلف است در قرارداد ،یاجتماع

 مهیب رهیبه عنوان ذخ یاجتماع نیاز مبلغ قرارداد را منوط به ارائه مفاصا حساب از تأم درصد 61/76معادل  یارهیبابت ذخ

عقدد   قیکه اغلب درآمدها از طر یخص در بخش سبدگردانبالا یمال ینهادها تیفعال تینزد خود نگه دارد. با توجه به ماه

درآمددها   ییمخداطره در شناسدا   جداد یموضوع نه تنها باعدث ا  نیا گردد،یسهام و اوراق بهادار کسب م یگردانقرارداد سبد

قابدل کنتدرل    رید کارکنان به صورت غ مهیدر سرفصل ب یپرسنل یهانهیهز شیگردد بلکه در صورت اعمال، موجب افزایم

 خواهد شد.

بدا توجده بده    باشد امدا   اخذ مجوز از سازمان تأمین اجتماعی می ،بیان کرد یکی از راهکارها یامهیادامه جلسه مشاور ب در

 گردانسدبد  هدای شدرکت  ،حصدول نتیجده  تدا زمدان    باشد،یبر مزمان یاجتماع نیاخذ مجوز مربوطه از سازمان تأم کهنیا

 را لحاظ کند: ریقرارداد سبد خود موارد ز یدر بندها توانندمی

 -2. صدورت گیدرد و در قدرارداد نیدز ذکدر شدود      و توسط خود شخص  ییتنها هب انجام کار یقیدر رابطه با اشخاص حق-7

ماهانه نباشد تا از شدمول   ایو  یالزحمه به صورت روزانه، هفتگپرداخت حق -9نباشد.  یساعت ادار تیشخص ملزم به رعا

 هدا مکلدف  شدرکت  کده نید بده ا  توجده با  یدر رابطه با اشخاص حقوق -2خارج شود.  یاجتماع نیقانون کار و تأم 9۱ماده 

نامده پرسدنل شدرکت    مده یبا ب تواندیگردان مکنند، شرکت سبد مهیداشته باشند و پرسنل خود را ب یدفاتر قانون باشندمی

عندوان  که سبدگردان به ییدر قراردادها نیچن. همندینما افتیدر یاجتماع نیمورد قرارداد، مفاصا حساب را از سازمان تأم
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تدا از   ندد ینما یمعرفد  یاجتمداع  نیبه سازمان تأم مهیقراردادها پرسنل خود را جهت ب هیکل یبرا د،یمانیمنعقد م مانکاریپ

 معاف شوند. یاضاف مهیپرداخت حق ب

   

 

 

 

 آقای بابک حقیقی مهمانداری نام رئیس کارگروه:

 02 شماره جلسه:

 کانون کارگزاران   جلسه:محل 

 ساعت( 2) 71الی  75 ساعت و مدت جلسه:

)عضو زاده بهروز عباس (،کارگزاری آبانشرکت )رئیس هیأت مدیره بابک حقیقی مهمانداری  آقایان: اعضای کارگروه

هادی و کارگزاری بانک خاورمیانه( مدیر صندوق شرکت ) مهدی باغبانکارگزاری مشاوران سهام(، شرکت ت مدیره أهی

 )مدیر صندوق شرکت کارگزاری بانک مسکن( ابطحی

شرکت  صندوق مدیر)بیگی مهدی علی سبدگردان آسمان(،شرکت )مدیرعامل محمد صدرائی  : آقایانغایبین

 کارگزاری بورسیران(.شرکت )مدیر تحلیل  امیر صالحی، (کارآفرین کارگزاری

)کارشناس نظارت بر نهادهای  کارگزار)کارشناس مسئول نظارت بر نهادهای مالی سبا(، آقای  رباط میلی: خانم مهمانان

 .مالی سبا(

 .)کارشناس امور اعضا( صادق درستی)مدیر امور اعضا( و آقای هدی توانائی خانم نمایندة کانون کارگزاران: 

 

 

 

 01/53/7931 گذاریهای سرمایهسبدگردانی و صندوقکارگروه 
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 موضوعات مطرح شده در کارگروه:

های سازمان در خصوص اصلاح دستورالعمل پیشگیری از معاملات غیرمعمول صندوقپیرو مکاتبات قبلی کانون با  

ها در این جلسه از نمایندگان اداره نظارت بر نهادهای مالی گذاری و تغییر نحوه محاسبه کارمزد این صندوقسرمایه

 سازمان دعوت شد تا در این خصوص بحث و تبادل نظر صورت گیرد.

گذاری، نماینده سازمان بیان های سرمایهبررسی محاسبات کانون در خصوص میزان بازده صندوقدر ابتدای جلسه پس از 

هایی که کارگزار صندوق یا شخص وابسته به آن نمود امکان تغییر فرمول محاسبه سقف مجاز معاملات توسط صندوق

 باشند، امکان پذیر نیست.همزمان در سمت مدیر صندوق نیز می

 ملات کارگزاری:تعدیل کارمزد معا 

در خصوص تعدیل کارمزد معاملات کارگزاری، اعضای کارگروه عنوان نمودند با توجه به اعمال سقف معمول کارمزد مطابق 

شود و دارای حجم و ارزش  بالایی دستورالعمل معاملات غیرمعمول، برخی از معاملاتی که به صورت بلوکی انجام می

کارمزد حاصل از انجام آن معامله محاسبه شده و موجب برگشت کارمزد بیشتر از آنچه باشد اما در محاسبه کارمزد کل می

باشد. از گردد در حالی که کارمزد این معاملات به سقف رسیده و مقدار معینی میکه کارگزار دریافت نموده است می

های درآمد ثابت حجم معاملات صندوقنویسی اولیه انواع اوراق بهادار با طرفی در برخی موارد به دلیل شرکت در پذیره

های مربوط به کنند و تمامی هزینهگذاری افزایش یافته که کارگزاران از این محل هزینه کارمزدی دریافت نمیسرمایه

شود، لذا بازهم در راستای اجرای دستورالعمل معاملات نویسی توسط فروشنده اوراق به کارگزاری پرداخت میپذیره

های چنین تخفیفات کارمزد معاملات صندوقمزد معاملاتی کارگزاری که دارای هزینه معاملات صفر و همغیرمعمول، کار

شود مازاد کارمزد شناسایی شده و در نهایت گردد و موجب میباشد، محاسبه میها میگذاری برای صندوقسرمایه

 بازگشت داده شود.

ها اصلاح گردد به اده صندقافزارهای مورد استفبالا رویه محاسبه در نرمد اعضای کارگروه پیشنهاد نمودند با توجه به موار

نویسی اولیه که بدون هزینه کارمزد صورتی که معاملاتی که به صورت بلوکی و با حداقل کارمزد و یا مشارکت در پذیره

گذاری نادیده گرفته ی سرمایههاباشند، در حجم معاملات صندوقگذاری )کلیه پذیره نویسان( میهای سرمایهبرای صندوق

ها نگردد. مقرر شد این موضوع به شود و براساس کارمزد واقعی تعدیل گردد تا موجب تعدیل ناعادلانه کارمزد کارگزاری

 سازمان ضمن ارائه جدول محاسبه صحیح پیشنهاد گردد.

های قابل توجه درصندوق رغم ایجاد سوددر ادامه جلسه بیان شد افزایش سهم معاملات در بازار فعلی علی

گذاری شده است لذا پیشنهاد های سرمایهگذاری موجب ایجاد ارقام غیرمنطقی در تعدیل کارمزد کارگزار صندوقسرمایه

 شد دوره محاسبه کارمزد کارگزار صندوق از بازه سه ماهه به سالانه تغییر یابد.
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 گذاری و سبدهای اختصاص توسط ناشران سرمایههای نحوه پرداخت سود سهام متعلق به صندوق

 بورسی:

گذاری و سبدهای های سرمایهاعضای کارگروه در خصوص مشکلات نحوه پرداخت سود سهام متعلق به صندوق

ود س"سازمان بورس و اوراق بهادار  22/70/7932مورخ  257532/727اختصاصی عنوان نمودند که طی ابلاغیه شماره 

بایست حداکثر تا گذاری دارای مجوز فعالیت از سازمان بورس و اوراق بهادار میهای سرمایهه صندوقسهام تعلق گرفته ب

با توجه به  ".گذاری پرداخت شودآخرین تاریخ پرداخت سود سهامداران جزء حقیقی، به حساب متعلق به صندوق سرمایه

سود سهام پرداخت گردد. با این وجود، برخی از  بایست در بازه زمانی مشخص شده برای اشخاص حقیقیاین ابلاغیه می

ها، پرداخت سود را بندی پرداخت سود سهام را رعایت نکرده و به بهانه حقوقی بودن سبدها و صندوقناشران بورس زمان

 کنند.به زمان پرداخت سود سهام اشخاص حقوقی منتقل می

قرارداد سبدگردانی شرکت سبدگردان با  75اساس ماده برای سبدهای اختصاصی نیز  اعضای کارگروه مطرح نمودند بر 

گذاری های کارهای مربوط به سبد شامل دریافت سود سهام، وکیل سرمایهعقد قرارداد سبدگردانی برای انجام کلیه

شود. علی رغم این موارد، برخی از ناشران بورسی حساب بانکی مربوط به سبدگردان را به رسمیت نشناخته و محسوب می

های مکرر و حتی ماهه پرداخت سود و پیگیری ۱نمایند که پس از اتمام مهلت شروح قرارداد سبدگردانی را مطالبه میم

گردد در نهایت توسط حسابرس به پذیرد. که این مشکل موجب میبا ارسال اظهار نامه اقدامی از طرف ناشران صورت نمی

. اعضای کارگروه پیشنهاد نمودند با توجه به قدیمی شدن ابلاغیه و عنوان بند قصور مدیر در گزارش حسابرسی درج گردد

عدم توجه ناشران بورسی، ابلاغیه جدیدی در این خصوص از طرف سازمان ارسال گردد. نماینده سازمان در این خصوص 

های ن پیگیریهای مذکور بوده و سازماها کمبود نقدینگی در شرکتبیان نمود، مسأله عدم واریز سود سهام سبدگردان

باشد لذا خواستار لازم را در این خصوص نموده است. با توجه به این که این توضیح از نظر اعضای کارگروه موجه نمی

ای از طرف کانون پیگیری و نظارت بیشتر سازمان شدند. در انتهای جلسه مقرر شد موارد عنوان شده در قالب نامه

مان بورس ارسال و اقدامات لازم توسط سازمان بورس در خصوص این موارد صورت کارگزران بورس و اوراق بهادار به ساز

 گیرد.
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 : 7931ماه ذرآ -آمار شکایات وارده به کمیته سازش  .7

 

 

 
 

 

 
 

 
 
 

 

 

 

 
 

تعداد  درصد

 شکایات
 ماهدر آذر سازش فهرست موضوعات وارد شده به کمیته

 مطالبه سود اوراق بهادار 3 90

 معامله بدون درخواستمطالبه خسارت ناشی از  6 20

 مطالبه وجه ناشی از بدهی معاملاتی مشتری 5 71

 رفع فریز سهام 2 1

 مطالبه وجه حاصل از فروش 7 9

 سایر 1 29

 کل 95 755

0
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8

10

مطالبه سود اوراق

بهادار

مطالبه خسارت 

ناشی از معامله 

بدون درخواست

مطالبه وجه ناشی

از بدهی معاملات 

مشتری

رفع فریز سهام مطالبه حاصل از 

فروش

سایر

 های  کمیته سازش گزارش  پرونده

 

 

 



 

 
 

 22از 71صفحه                                                                                 7931، آذرماه 39سال هشتم، شماره  

 

www.seba.ir 

مطالبه وجه ناشی از بدهی

معاملاتی مشتری

01%
مطالبه سود اوراق بهادار

70%

مطالبه خسارت ناشی از 

معامله بدون درخواست

70%

رفع فریز سهام

4%

مطالبه وجه حاصل از 

فروش سهام

7%

سایر

0%

 :7931ماه ذرآ –های مختومه نتایج پرونده  .0

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 :7931ماه ذرآ –نسبت سازش و عدم سازش  .9

 ستا شده سازش منجر به هاپرونده درصد 66 های مطروحه در کمیته سازش،کل پرونده ازسال جاری  آذرماهدر

 شده است. عدم سازش و ارسال به هیأت داوری منجر بهها درصد پرونده 92 چنینهمو 

 ماهذرهای مختومه کمیته سازش درآپروندهنتایج  تعداد

 مطالبه وجه ناشی از بدهی معاملاتی مشتری 99

 مطالبه سود اوراق بهادار 3

 مطالبه خسارت ناشی از معامله بدون درخواست 9

 رفع فریز سهام 9

 سهام مطالبه وجه حاصل از فروش 7

 مطالبه وجه ناشی از بدهی معاملاتی مشتری 3

 خسارت ناشی از معامله بدون درخواستمطالبه  3

 مطالبه سود اوراق بهادار 9

 سایر 2

 کل 14
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با حضور نماینده کانون  های کارگزاریگزارش جلسات کمیته رسیدگی به تخلفات شرکت -4

 :7931در آذرماه  کارگزاران بورس و اوراق بهادار

 
 

 

 

 

ماه آذرهای کارگزاری متهم به تخلف در برای شرکت شده یدگیرس یتخلفات هایتعداد پروندهطبق این گزارش 

ها منجر به ها، بخشنامهها، قوانین و مقررات بازار سرمایه، ابلاغیهباشد، عدم رعایت دستورالعملپرونده می 5سال جاری 

مواد درصد تخلفات مربوط به عدم رعایت  21تخلفات مختلف گردیده است. طبق این گزارش برای آذرماه سال جاری، 

درصد تخلفات مربوط به عدم  29دستورالعمل خرید اعتباری اوراق بهادار در بورس و اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران، 

درصد مربوط  72،  ،دهی اسناد مدارک و اطلاعات اشخاص تحت نظارترعایت مواد دستورالعمل ثبت، نگهداری و گزارش

درصد عدم رعایت  3درصد عدم رعایت مواد دستورالعمل شناسایی مشتریان در بازار سرمایه،  3ها، به عدم رعایت بخشنامه

امات کفایت عدم رعایت مواد دستورالعمل الزمه اجرایی مبارزه با پولشویی، نامربوط به عدم رعایت آیینمابقی اساسنامه، 

عدم رعایت مواد دستورالعمل اجرایی نحوه انجام معاملات در فرابورس ایران و عدم رعایت مواد  سرمایه نهادهای مالی،

 باشد.دستورالعمل اجرایی نحوه انجام معاملات در بورس اوراق بهادار تهران می

 یعتبارا دیدستورالعمل خردر آذرماه سال جاری بیشترین درصد تخلفات انجام گرفته مربوط به عدم رعایت موادهای  

  .باشدیم رانیاوراق بهادار در بورس و اوراق بهادار تهران و فرابورس ا

های کارگزاری در شرکتکمیته پیگیری تخلفات  مطروحه در هایپرونده پیشنهادی آراء گزارش ،در جدول زیر 

 نشان داده شده است:آذرماه 

 

 

 

 

 

 

 7931ماهذرتخلفات در آ های پیگیریپروندهپیشنهادی مجموع آراء  تعداد

 کارگزاری اخطار کتبی با درج در پرونده برای شرکت 5

 اخطار کتبی بدون درج در پرونده برای شرکت کارگزاری 7

 تبرئه  شرکت کارگزاری 7

 اخطار کتبی با درج درپرونده برای مدیران 5

 اخطار کتبی بدون درج در پرونده برای مدیران 7

 تبرئه برای مدیران 7

 جمع 74
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 :7931 ماهذرآ –مجموع آراء کمیته انضباطی صادر شده  .4

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 1ماه سال جاری آذری کارگزاری متهم به تخلف در هابرای شرکت شده یدگیرس انضباطی هایتعداد پرونده

 های کمیته انضباطی نشان داده شده است:باشد. در جدول زیر گزارش آراء پروندهرأی می 25پرونده با 

 

 

 

 

 

 

 7931ماهآذرصادر شده در  یانضباط تهیکم یهامجموع آراء پرونده تعداد

 اخطار کتبی با درج در پرونده برای شرکت کارگزاری 6

 تذکر کتبی با درج در پرونده برای شرکت کارگزاری 9

 کارگزاری برای شرکت بدون درج در پرونده تذکر کتبی 7

 تذکر اداری برای شرکت کارگزاری 7

 کارگزاری برای شرکت اوراق بهادار خرید محرومیت از 7

 اخطار کتبی با درج در پرونده برای مدیران 5

 رانیمد یبا درج در پرونده برا یتذکر کتب 2

 برای مدیران تذکر کتبی بدون درج در پرونده 7

 تذکر اداری برای مدیران 7

 ها و نهادهادهای مالیبورس، کانونها، بازارهای خارج از سال محرومیت از تصدی در کلیه بورسیک 7

  یمال نهادهای و هاخارج از بورس، کانون بازارهای ها،بورس هیدر کل یاز تصد تیسه ماه محروم  7

 جمع 00
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 :7931ماهذرآ در های برگزارشدهدوره 

 

 

 

 

 برگزاریمکان 
نفرساعت 

 کنندگانشرکت

تعداد 

 کنندگانشرکت
 نام دوره ساعت

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
 20نوبت  گریمعامله نامهیگواه ژهیدوره و 76 777 77116

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
92 71 2 

 ییکالا انیسفارش مشتر رشیپذ ینامه کاربردیگواه یآزمون جبران

 22نوبت 

بورس و اوراق کانون کارگزاران 

 بهادار
 2کد  نیآنلا یمقدمات یادیبن لیتحل یدوره آموزش 22 77 262

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
 9کد  یمقدمات کالیتکن لیتحل یدوره آموزش 22 72 996

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
32 26 2 

اوراق  انیسفارش مشتر رشیپذ ینامه کاربردیگواه یآزمون جبران

 22بهادار نوبت 

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
 یصنعت بانکدار لیتحل یآموزش ناریسم 6 90 7۱0

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
 یاصول و فنون مکالمات تلفن یآموزش ناریسم ۱ 7۱ 722

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
 3های کارگزاری نوبت و کنترل داخلی شرکت دوره آموزشی نظارت 93 69 27251

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
 گذاریهیسرما هایصندوق یحسابدار یدوره آموزش 22 26 222

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
 5در بورس کد  یگذارهیبا سرما ییآشنا یدوره آموزش 26 52 272۱2

اوراق کانون کارگزاران بورس و 

 بهادار
322 22 22 

اوراق بهادار  انیسفارش مشتر رشیپذ یکاربرد نامهیگواه یدوره آموزش

 27نوبت 

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
۱۱ 22 2 

اوراق  انیسفارش مشتر رشیپذ ینامه کاربردیگواه یآزمون جبران 

 27بهادار نوبت 

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
90 75 2 

 ییکالا انیسفارش مشتر رشیپذ ینامه کاربردیگواه یآزمون جبران

 27نوبت 

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
27010 25 26 

اوراق بهادار  انیسفارش مشتر رشیپذ یکاربرد نامهیگواه یدوره آموزش

 22نوبت 

کانون کارگزاران بورس و اوراق 

 بهادار
220 70 22 

 ییکالا انیسفارش مشتر رشیپذ ینامه کاربردیگواه یدوره آموزش

 22نوبت 

 مجموع 994 000 701701 

مات   واحد آموزش کانون گزارش  اقدا
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 "(ی)مقدمات یمال هایصورت لیو تحل هیتجز"  یدوره آموزش یمعرف -7

 

 

 

 

 

 هدف با هاشرکت یمال هایگزارش یابیو ارز یبررس یاست برا یروش یمال هایصورت لیو تحل هیتجز

بهتر کمک  یاقتصاد ماتیبه اخذ تصم یمال هایصورت ینوع بررس نیآن. ا یو آت یعملکرد گذشته، فعل یرگیاندازه

. دینما یبررس یو هم از منظر عمل یرا هم از لحاظ نظر یمال لیتحل یدیکل هایدوره بر آن است تا حوزه نیخواهد کرد. ا

. با مینیبب میآن و بالاتر از آن را بتوانورای و بعد  مینیاست که ارقام را خوب بب نیا بخشدیقدرت م لیکه به تحل یزیچ

 یمال هایورتابزارها اقلام ص رینقد و و سا هایانیجر ،یمال هایبود با استفاده از نسبت دیدوره شما قادر خواه نیگذران ا

 یبرا تواندیشده و م یطراح یدوره در سطح مقدمات نی. ادیآشنا شو یمال یالزامات گزارشگر ینموده و با مبان لیرا تحل

 باشد. دیمف یمال هایاستفاده کننده صورت هایگروه هیکل

 

 

 

 

 

 و ساختار آن  یهای مالصورت دهندهلیو عناصر تشک میمفاه ف،یتعار -7

 ی های مالگری مالی در تجزیه و تحلیل صورتنقش گزارش -2

 ی مال هایدر صورت یمال نیمأو ت یتجار هایتیفعالنحوه انعکاس  -9

  وجوه نقد انیفهم صورت سود و زیان، ترازنامه و صورت جر -2

  آن یحیتوض هایادداشتیو  یاساس یمال هایصورت ریدرک سا -5

  نقد هایانیو جر یسود حسابدار نیتفاوت ب -6

  سکیو ر یمالی، سودآور هایتجزیه و تحلیل صورت یهای مقدماتتکنیک -1

 یواحد اقتصاد یمال نیمأو ت گذاریهیسرما ،یاتیبه منظور سنجش عملکرد عمل یمال هایمحاسبه نسبت -۱

  

 های دورهسرفصل

 

 
 

 هامعرفی دوره
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بورس تهران  یفناور تیریشرکت مد تیدر سا یسینولتریف " یدوره آموزش یمعرف   -0

(www.tsetmc.com)" 

 

 

 

 

 

 

 تعداد امروزه. دارد یفراوان تیاهم بازار لحظه به لحظه یبررس و اطلاعات بودن روز به همواره یمال یبازارها در

 بازار نیفعال از کی هر توان از خارج نمادها نیا یتمام یبررس و رصد و بوده ادیز اریبس فرابورس و بورس بازار ینمادها

 شرکت تیسا در را نمادها به مربوط اطلاعات همه تهران، بورس اطلاعات یفناور تیریمد شرکت خاطر نیهم به. است

 خود ازین با مطابق و مشاهده را اطلاعات نیا بتوانند بازار فعالان یتمام تا است آورده گردهم تهران بورس فناوری مدیریت

 نیا نمودن یسفارش بازار نیفعال نیب در مختلف قیسلا وجود با حاضر حال در گرید یسو از اما. دهند قرار استفاده مورد

 "یسیلترنویف" قالب در تیسا نیا به یتیقابل کهیبطور کرده، دایپ یفراوان ضرورت سهامداران از کی هر قهیسل به تیسا

 از یستیل مشاهده ای و یسازیسفارش به نسبت بخش نیا از توانیم و دارد وجود بازار باندهید بخش در که شده اضافه

 نیترمهم. نمود اقدام شده آماده قبل از یلدهایف و عملگرها یدارا که یهاپتیاسکر ای هاکد از یسرکی لهیوسهب سهام

 از کیهر توسط شده فیتعر یمال یهایژگیو با مطابق که است یسهام ییشناسا و شیپالا بان،دهید در لتریف یژگیو

 با تینها در که باشد آمددر شینما به منتخب سهام یهایبررس یبرا یورود تواندیم ابزار نیا. است نظر مورد بازار نیفعال

 واقع در خلاصه بطور. میینمایم یریگمیتصم آن فروش و دیخر خصوص در ،یادیبن ای و کالیتکن هایلیتحل از استفاده

 با ابتدا دوره نیا در. ماست نظر مورد و خاص یهایژگیو با بورس بازار سهام نیب در جستجو یبرا یابزار یسینولتریف

 یمبنا یستیبا که مهم یفاکتورها با سپس و شده آشنا لترهایف یخروج و عملگرها ها،یورود بازار، باندهید یسازیشخص

 یکاربرد و مهم لتریف از یتعداد دوره طول در و میکنیم یمعرف بازار یروانشناس و کالیتکن نهیزم دو در را باشند لترهایف

 .داد میخواه آموزش را

 

 

  

http://www.tsetmc.com/
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 بازار باندهید در لتریف یمعرف - بازار باندهید ماتیتنظ - بازار باندهید امکانات یمعرفی: سینو لتریف مقدمات -7

 یحقوق و یقیحق اطلاعات - لتریف در معاملات و هامتیق سابقه به یدسترس -ی اطلاعات یلدهایف - لدهایفمالی: لتریف فرمت و قالب -2

 لتریف در یدیکل یآمارها - لتریف در

 عتواب - ساختارهای کنترلی - عملگرها - متغیرها ی:سینوبرنامه مقدمات -9

 

 

 

 

 "آشنایی با اختیار فروش تبعی و قراردادهای آتی سبد سهام  "معرفی سمینار آموزشی  -9
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یاز برنامه توسعه همه جانبه بازارها یکشور در کنار توسعه بستر انجام معاملات بخش هیبه توسعه بازار سرما ازین

سهامداران علاوه بر کسب انتفاع از رشد بازارها، امکان کسب انتفاع  یمال یاز بازارها یاریاست. در بس رانیو ا ایدر دن یمال

 ام درسه یمعاملات آت طیدارند. با فراهم کردن شرا زیها را نییانواع دارا یسهام و به طور کل ،یمال یهااز افت شاخص

از بازار را خواهند داشت و  یطیفرصت کسب انتفاع از هر شرا هیگران و فعالان بازار سرمابورس اوراق بهادار تهران معامله

بازار  یهاتیمتمرکز باشند، بخواهند از مز سهامکه بر معاملات از آن شیگذاران بهیسرما ندهیآ یهاسال یرود طیانتظار م

 زمیبازار مشتقات بورس اوراق بهادار تهران، مکان ییحاضر علاوه بر آشنا ناری. سمگردندمند مشتقات سهام بهره

بازار را  نیمختلف در ا یهاتیبه اخذ موقع میو نحوه اتخاذ تصم یمعاملات یابزار مشتقه، سازوکارها نیا یگذارمتیق

 .خواهد کرد حیتشر

 های دورهسرفصل
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     ، Options Futures)شناخت انواع متداول ابزارهای مشتقه شناخت بازار ابزار مشتقه و مکانیزم قیمت گذاری آن: -7

Forwards،Swaps ) - انداز آینده بازار؛های ابزارهای مشتقه، رشد آن و چشمبررسی ویژگی 

بررسی تفاوت اختیار فروش تبعی با انواع اختیار فروش   -فروش تبعی آشنایی با اختیار  آشنایی و تحلیل انواع اختیار معامله در بورس:-2

انداز ابزار و استراتژی سازوکارهای قانونی معاملات، بررسی چشم  -مکانیزم انجام معاملات در بازار اختیار فروش تبعی   -اروپایی و امریکایی 

 گذاری در آن؛سرمایه

  -گذاری در بازار آتی سهام اصطلاحات و تعاریف کلیدی سرمایه  -آشنایی با آتی سهام  آشنایی با معاملات آتی سهام در بورس:-9

سازوکارهای قانونی معاملات، بررسی چشم انداز ابزار و   -وکار معاملات در این ابزار  گذاری، تحلیل ابزار آتی سهام و سازنحوه قیمت

 گذاری در آن.استراتژی سرمایه

 

       

 "هیبازار سرما یفریو ک یحقوق یبا دعاو ییآشنا " یآموزش ناریسم یمعرف -4
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

های کارگزاری و سایر نهادهای مالی فعال در بازار سرمایه که هایی از فعالیت شرکتدر این سمینار با بررسی جنبه        

های راهکارهایی در خصوص پوشش ریسکهای عمومی شده است، به ارائه ها در دادگاهمنتهی به طرح شکایت از این شرکت

های قانونی و برخی اشتباهات متداول ر از آنجایی که به واسطه برخی خلأشود. به بیان دیگناشی از این دعاوی پرداخته می

های فعال در بازار سرمایه، این نهادهای مالی در معرض طرح شکایات متعدد و متنوعی از سوی مشتریان در عملکرد شرکت

شود، در پیش گرفتن برخی راهکارهای ها میهایی که از این محل متوجه این شرکتگیرند، به منظور کاهش هزینهمیقرار 

های عملی و شناخت موارد حلتواند کارگشا باشد. هدف از این سمینار، ارائه راههای موجود، میعملی و اصلاح برخی رویه

 ها است.مبتلابه دعاوی حقوقی و کیفری متوجه این شرکت

 

 

 های دورهسرفصل
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 شناخت عمومی دعاوی حقوی، کیفری و انضباطی -7

 قانون بازار اوراق بهادار 96های عمومی و ماده صلاحیت دادگاه -2

 وکالت در دعاوی -9

 :شودینسبت داده م هیفعال در بازار سرما یمال یکه به نهادها یمتداول میجرا -2

 مال نامشروع لیو تسه ریمعامله نسبت به مال غ ،یدر امانت، کلاهبردار انتیخ جعل،

 :هیفعال در بازار سرما یمال ینهادها هیمتداول عل یحقوق یدعاو -5

 استرداد وجه، اباطل معامله، مطالبه اصل سهام ،ینیاسناد تضم استرداد

 یمال یو کارکنان نهادها رانیمد تیمسئول -6
 

 

 

 "مبارزه با پولشویی در بازار سرمایه "معرفی سمینار آموزشی -5
 

 

 

 

 
 

 

 

به منظور آشنایی کارکنان نهادهای مالی بازار سرمایه با مباحث مرتبط با مبارزه با پولشویی و معرفی راهکارهای عملی         

تمهیدات عملی به منظور  ها و جرا در این خصوص و ارائه رویهلااو کاربردی به منظور رعایت الزامات قانونی و مقررات لازم

ریزی شده و ارائه های نهادهای مالی این سمینار آموزشی برنامهپرهیز از شمول مقررات انضباطی نهادهای ناظر بر فعالیت

 گردد. می

 

 

 

 

 

 های دورهسرفصل
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 قانون مبارزه با پولشویی -7

 ییمبارزه با پولشو ییاجرا نامهنییآ -2

 گانه مبارزه با پولشویی بازار سرمایههای ششدستورالعمل -9

 شناسایی و احراز هویت مشتریان -2

 دهیمعاملات مشکوک، ضوابط شناسایی و نحوه گزارش -5

 پولشویی و معاملات اینترنتی، برخط و تلفنی -6

 نگهداری و امحاء اسناد در راستای مبارزه با پولشویی -1

 های داخلیدستورالعمل کنترل -۱

 هیدر بازار سرما یمال هایتیو ارتباط آن با فعال یر شبکه بانکد ییالزامات مبارزه با پولشو -3

 

 

های معامله در صندوق اریاوراق اخت یدهثبت و گزارش " یآموزش ناریسم یمعرف -0

 "سبدگردان  هایو شرکت گذاریهیسرما

 

 

 

 

 

 

 

ها و بازار سرمایه بوده که به واسطه ویژگیاوراق اختیار معامله سهام از جمله ابزارهای نوین مالی منتشر شده در          

کارکردهای آن مورد توجه مشتریان حقیقی و حقوقی قرار گرفته است و از آنجا که مهمترین ویژگی این ابزار پوشش ریسک 

 .گذاری مشترک بیش از هر بازیگر دیگری در بازار سرمایه، حائز اهمیت استسرمایه هایباشد، برای صندوقمی

های نوین خاص خود را برای ه اینکه حسابداری ابزارهای جدید منتشر شده در بازار سرمایه الزامات و دستورالعملبا توجه ب

ثبت رویدادهای حسابداری ناشی از معاملات آنها برخی مسایل و  فرآیندگذاری مشترک داشته و در های سرمایهصندوق

، لذا بررسی همه جانبه موارد قابل اتفاق از اهمیت بالایی برخوردار شودها ایجاد میمشکلات خارج از چهارچوب دستورالعمل

 های دورهسرفصل
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 ت. اس

ریزی شده تا در یک گذاری مشترک و کارشناسان آنان برنامههای سرمایهبرای مسئولین حسابداری صندوق سمیناراین      

 .افی ایجاد نمایددهی اوراق اختیار خرید و فروش سهام، تسلط کبررسی جامع نسبت به نحوه ثبت و گزارش

 

 

 

 

 

 های اوراق اختیار معامله سهامکلیاتی در خصوص ویژگی -7

 یو نقد یکیزیف هیتفاوت تسو -2

 داریسهام در دفاتر فروشنده و خر دیخر اریاوراق اخت یحسابدار هایثبت -9

 های حسابداری اوراق اختیار فروش سهام در دفاتر فروشنده و خریدارثبت -2

 یابی اوراق اختیار معامله به طور روزانهارزش -5

 تاثیرات تقسیم سود و افزایش سرمایه بر تعداد قراردادها و قیمت اوراق اختیار معامله سهام -6

 اعمال اوراق اختیار معامله سهام -1

 دهی اوراق اختیار معامله سهام در ترازنامهنحوه گزارش -۱

 صورت سود و زیاندهی اوراق اختیار معامله سهام در نحوه گزارش -3

 

 " یمیصنعت پتروش لیتحل " یآموزش ناریسم یمعرف  -1

 

 

 

 

 

های جهانی سبب تحولات گسترده در صنعت پتروشیمی گردیده است. از سوی تحولات اخیر در نفت و کاهش قیمت         

چنین و متانول و هم سنگ، تحولات تکنولوژی در تولید محصولات و از جمله تولید محصولات پتروشیمی از زغالدیگر

، سبب تحولات اساسی در این صنعت گردیده است که منجر به تغییرات گسترش واحدهای پتروشیمی مبتنی بر گاز شیل

 های دورهسرفصل
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گذاری خوراک صنعت پتروشیمی دچار تغییرات قابل توجهی ، قیمتهای جهانی گردیده است. از سوی دیگرشدید قیمت

دهد تا درک وضعیت گذاران قرار میپتروشیمی این فرصت را در اختیار سرمایههای داشته است. تحلیل و بررسی شرکت

، به درستی های ایجاد شده در این صنعت بهره گیرند و بتوانند نسبت به اخبار و تحولات جهانی آن، بتوانند از فرصتموجود

تحلیلی  ایم تا، بر آن شدهدر این صنعت واکنش نشان داده و بازده مناسبی کسب نمایند. لذا با توجه به تغییرات ساختار

 کاربردی از صنعت پتروشیمی به مخاطبان عرضه داریم.

 

 

 

 

 

 (...جنگ تجاری، تحریم و)سازی فضای روز اقتصاد جهانی شفاف -7

 انداز صنعت پتروشیمیچشم -2

 های پتروشیمی حاضر در بازار سرمایهشناخت شرکت -9

 های صنعت پتروشیمی بر اساس محصولات اصلیتعریف زیر گروه -2

 هایند عملیاتی هریک از زیر گروهآآشنایی با فر -5

 هامعرفی و حساسیت سنجی پارامترهای کلیدی در تحلیل بنیادی هر یک از زیرگروه -6

 بررسی عوامل کلان اقتصاد جهانی و داخلی بر پارامترهای کلیدی -1

 های شاخص هر گروهو شرکتهای صنعت پتروشیمی سازی اکسل زیر گروهمدل -۱

 فروش سهام پتروشیمی و ارائه پنل تحلیلی و الگوی واچ لیست خرید -3

 

 "صنعت سنگ آهن و فولاد  لیتحل " یآموزش ناریسم یمعرف -۱

 

 

 

 

 

 

یافتگی  های مهم توسعهصصنعت فولاد یکی از صنایع بزرگ و زیرساختی کشور است و مصرف فولاد یکی از شاخ        

 های دورهسرفصل
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. از این رو توسعه صنعتی کشورها همواره با تغییر تقاضا و مصرف فولاد همراه بوده و این صنعت شودمحسوب میکشورها 

یکی از  سنگ آهن و فولاد به عنوان صنعتدر این سمینار به تحلیل  .شودمحسوب میهای توسعه در ایران یکی از زیرساخت

 خواهیم پرداخت. های مهم بازار سرمایه ایرانبخش

 

 

 
   

    

 

 

 های تولید، انواع محصولات فولادیزنجیره تولید فولاد، روش -7

 آهن در ایران و جهانبررسی آمارهای فولاد و سنگ -2

 سربار( ،یتیلیوتیمصرف،  بی)ضرا دیتمام شده تول یبها -9

 گذاری در زنجیره تولید فولادنرخ -2

 فولادیآهنی و های سنگمقایسه سودآوری شرکت -0

 

 

 

 

 های دورهسرفصل

 

 
 

 های آموزش در این ماه به روایت تصویرفعالیت
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 ماهآذر در بورس و اوراق بهادار سازمان توسط اعضا شده تمدید/ لغو/ صادر معاملاتی اطلاعات مربوط به مجوزهای .7

    ؛7931

 اعضا شده لغو/ صادر معاملاتی ایستگاه و نمایندگی تالار، اطلاعات مربوط به مجوزهای .2

 ؛7931ماه آذر در انرژی بورس و بهادار و اوراق بورس شرکت توسط

 ؛7931آذرماه صادر شده در  یگذارهیسرما یهاصندوق یمجوزها .9

توسط  یمال ینهادها ریشده سا دیصادر/ لغو/ تمد یمعاملات یاطلاعات مربوط به مجوزها .2

 ؛7931 ماهذرآ در و اوراق بهادار سازمان بورس

 .7931ماه آذرمجوزهای نهادهای مالی تا پایان  .5

 

 7931اه ذرمآ توسط سازمان بورس در   ( مجوزهای معاملاتی صادر/ لغو/ تمدید شده اعضا7

 /تمدیدصدور/لرو مجوز تاریخ کارگزاری ردیف

 تمدید مشاور پذیرش 72/03/31 پارس ایده بنیان 7

 صدور معاملات اوراق بهادار در بورس تهران 27/03/31 بانک صادرات ایران 0

 صدور معاملات اوراق بهادار در فرابورس ایران 27/03/31 بانک صادرات ایران 9

 صدور معاملات محصولات کشاورزی در بورس کالای ایران 27/03/31 بانک صادرات ایران 4

 صدور سیمان در بورس کالای ایران محصولات معاملات  27/03/31 بانک صادرات ایران 0

 صدور نفت در بورس انرژی ایرانمحصولات معاملات  27/03/31 بانک صادرات ایران 0

 صدور برق در بورس انرژی ایران محصولات معاملات 27/03/31 بانک صادرات ایران 1

 صدور بورس کالای ایران معاملات آتی کالا در 27/03/31 بانک صادرات ایران 8

 صدور معاملات سلف موازی استاندارد محصولات فلزی 27/03/31 بانک صادرات ایران 3

 صدور معاملات سلف موازی استاندارد محصولات پتروشیمی 27/03/31 بانک صادرات ایران 75

 صدور معاملات سلف موازی استاندارد محصولات سیمان 27/03/31 بانک صادرات ایران 77

 صدور کشاورزیلات سلف موازی استاندارد محصولات معام 27/03/31 بانک صادرات ایران 70

 صدور یمحصولات فلز معاملات گواهی سپرده کالایی 27/03/31 بانک صادرات ایران 79

 صدور پتروشیمیمحصولات  ییسپرده کالا یمعاملات گواه 27/03/31 رانیبانک صادرات ا 74

 صدور مانیمحصولات س ییسپرده کالا یمعاملات گواه 27/03/31 رانیا بانک صادرات 70

 صدور کشاورزیمحصولات  ییسپرده کالا یمعاملات گواه 27/03/31 رانیبانک صادرات ا 70

 صدور معاملات آتی سهام 27/03/31 رانیبانک صادرات ا 71

 صدور مشاور عرضه اوراق بهادار 27/03/31 رانیبانک صادرات ا 78

 ارش  مجوزهای  اعضاگز 

 

 ارش  مجوزهای اعضاء
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 (7ادامه جدول )

 صدور مشاور پذیرش 27/03/31 رانیبانک صادرات ا 73

 صدور مرکز تماس 27/03/31 رانیصادرات ا بانک 05

 صدور معاملات برخط اوراق بهادار 27/03/31 رانیبانک صادرات ا 07

 صدور معاملات برخط در بورس کالای ایران 27/03/31 رانیصادرات ا بانک 00

توسط شرکت بورس اوراق بهادار و بورس انرژی در   مجوزهای تالار، نمایندگی و ایستگاه معاملاتی صادر/ لغو  شده اعضا( 2

 7931 اهذرمآ

 تاریخ کارگزاری ردیف
صدور/ لرو/ 

 انتقال/تبدیل
 شهر مجوز

 سنندج فعالیت دفتر پذیرش صدور 09/03/31 مبین سرمایه 7

 کیش سیستم معاملات برخط گروهی صدرو 09/03/31 بورس بیمه ایران 0

 زنجان فعالیت دفتر پذیرش انتقال 09/03/31 گران فرداتدبیر 9

 اردبیل دفتر پذیرش به شعبه معاملات تبدیل 05/03/31 آگاه 4

 اردبیل  9Tشعبه معاملات ، ایستگاه معاملاتی  انتقال 01/03/31 رضوی 0

 تهران معاملات بورس انرژی ایرانفعالیت دفتر  صدور 77/03/31 مهرآفرین 0

 تهران فعالیت دفتر معاملات بورس انرژی ایران صدرو 72/03/31 دنیای خبره 1

 تبریز فعالیت شعبه معاملات  صدور 79/03/31 برهان سهند 8

 تبریز TCایستگاه معاملاتی  انتقال 79/03/31 برهان سهند 3

 ایستگاه معاملاتینمایندگی و  صدور 79/03/31 بانک سپه 75

هران، ت

گیلان، یزد 

 و ....

 بجنود BGتالار اختصاصی معاملات و ایستگاه معاملاتی  انتقال 79/03/31 بانک کشاورزی 77

 شهرقائم و سیستم معاملات برخط گروهی شعبه معاملات تیفعال صدور 72/03/31 مهر اقتصاد ایرانیان 70

 تهران معاملات فعالیت شعبه لغو 73/03/31 سهم آشنا 79

 تهران به اتاق معاملات  US ایستگاه معاملاتی انتقال  73/03/31 سهم آشنا 74

 قم QRفعالیت شعبه معاملات، ایستگاه معاملاتی  انتقال 20/03/31 آتیه 70

 تهران سیستم معاملات برخط گروهی صدرو 27/03/31 بانک پاسارگاد 70
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 (2ادامه جدول )

 تهران فعالیت شعبه معاملات صدرو 25/03/31 کارآمد 71

 تهران g7ایستگاه معاملاتی  انتقال 25/03/31 کارآمد 78

 زنجان ZNشعبه معاملات و ایستگاه معاملاتی  انتقال 25/03/31 بانک پاسارگاد 73

 کرمان فعالیت شعبه معاملات صدور 25/03/31 کارآمد 05

 اراک نمایندگیمجوز فعالیت  لغو 25/03/31 نماد شاهدان 07

 انتقال 26/03/31 مهرآفرین 00
و  UH ،FG ،OKهای معاملاتی اتاق معاملات و ایستگاه

 ایستگاه معاملات برخط گروهی
 تهران

 کرمان فعالیت دفتر پذیرش انتقال 26/03/31 تدبیرگران فردا 09

 تهران فعالیت شعبه معاملات لغو 26/03/31 فارابی 04

 تهران به اتاق معاملاتی y1ایستگاه معاملاتی  انتقال 26/03/31 فارابی 00

 کرمان تبدیل نمایندگی به فعالیت دفتر پذیرش  تبدیل 2۱/03/31 ارگ هومن 00

 آمل سیستم معاملات برخط گروهی صدور 2۱/03/31 امین سهم 01

 7931ماهآذردر صادر شده  یگذارهیسرما یهاصندوق ی( مجوزها9

 مدیر صندوق تاریخ صدور/ تمدید مجوز ردیف

7 
گذاری اختصاصی بازارگردانی صباگستر نفت صندوق سرمایه

 و گاز تأمین
 شرکت کارگزاری صبا تأمین 72/03/31 صدور

 کاریزماشرکت سبدگردان  25/03/31 صدور اکسیر سودا گذاری اختصاصی بازارگردانیصندوق سرمایه 0

 7931 ماهذردرآتوسط سازمان بورس  یمال ینهادها ریشده سا دیصادر/ لغو/ تمد یمعاملات یاطلاعات مربوط به مجوزها( 4

 صدور/تمدید/لرومجو تاریخ نام شرکت ردیف

 صدور 05/03/31 سبدگردان آگاه 7

 صدرو 72/03/31 سبدگردان سرآمد بازار )مشاور عرضه( 0

 صدور 72/03/31 سرآمد بازار )مشاور پذیرش(سبدگردان  9

 صدور 25/03/31 پردازش اطلاعات نوآوران امینشرکت  4
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 7931ماه ذر( مجوزهای نهادهای مالی تا پایان آ4

 نوع مجوز موضوع
تعداد مجوزهای 

 اعضاء

ترییرات نسبت 

 به ماه گذشته

تعداد مجوزهای 

سایر نهادهای 

 مالی

ترییرات 

نسبت 

به ماه 

 گذشته

 بورس اوراق بهادار
 - 0 - 706 معاملات

 - 0 7 59 یمعاملات آت

 بورس کالا

 - 0 - 15 یفلزمحصولات 

 - 0 - 62 یمحصولات فلز یاستاندارد مواز سلف

   - 91 های پتروشیمیفراورده یاستاندارد مواز سلف

 - 0 - 97 سلف استاندارد موازی محصولات کشاورزی

   - 25 استاندارد محصولات سیمانسلف موازی 

   - ۱2 نفت و پتروشیمی

 - 0 - 1۱ یکشاورز

 - 0 - 23 معامله گواهی سپرده محصولات کشاورزی

 - 0 - 21 های پتروشیمیوردهآمعامله گواهی سپرده فر

 - 0 - 21 معامله گواهی سپرده محصولات فلزی

   - 92 معامله گواهی سپرده محصولات سیمان

 - 0 - 65 یآت معاملات

 - 0 - 21 کالا یمعاملات برخط آت

 - 0 - 62 مانیس

 یبورس انرژ
 - 0 - 62 معاملات )برق(

 - 0 - 62 معاملات )نفت(

 - 0 - 706 معاملات فرابورس

 - - - 51 عرضه مشاور

 - - - 32 مشاور پذیرش

 - - - 72 گذاریمشاور سرمایه

 - - - 67 سبدگردانی

 - - - 702 معاملات برخط اوراق

 - - - 19 مرکز تماس تلفنی

 - - - 0 تعهد پذیره نویسی
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۰۲۰۴۰۶۰۸۰۱۰۰۱۲۰

معاملات بورس

معاملات آتی بورس

فلزی

نفت و پتروشیمی

کشاورزی

سیمان

سلف موازی استاندارد محصولات فلزی

سلف موازی استاندارد فراورده های پتروشیمی

سلف موازی استاندارد محصولات کشاورزی

سلف موازی استاندارد محصولات سیمان

گواهی سپرده کالایی محصولات فلزی

گواهی سپرده کالایی فراورده های پتروشیمی

گواهی سپرده کالایی محصولات کشاورزی

گواهی سپرده کالایی محصولات سیمان

معاملات آتی کالا

معاملات برخط آتی کالا

برق

نفت

معاملات فرابورس

مشاور عرضه

مشاور پذیرش

مشاور سرمایه گذاری

سبد گردانی اختصاصی

معاملات برخط اوراق

مرکز تماس تلفنی  

706

52

15

۱2

1۱

62

62

91

97

25

21

21

23

92

65

21

62

62

706

51

32

72

67

702

19

0

7

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

تعداد مجوزهای اعضاء تغییرات نسبت به ماه گذشته
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 09/03/7931صبح روز شنبه مورخ  70:90ی هیأت پذیرش اوراق بهادار، ساعت صورتجلسه یکمین صد و چهل و  

 نظر اعضای هیأت پذیرش، تصمیمات ذیل اتخاذ گردید:برگزار و بعد از تبادل

 

 

 

 

 

 :جلسه دستور

 بهادار اوراق بورس در( عام سهامی) فارس خلیج المللی بین نقل و حمل شرکت پذیرش تداوم وضعیت بررسی 

 ؛تهران

 تهران؛ بهادار اوراق بورس در( عام سهامی) ایران شهد شرکت پذیرش تداوم وضعیت بررسی 

 مورخ جلسه مصوب( عام سهام) گلوکوزان شرکت سهام از درصد 79/57 عمده عرضه شرایط مجدد بررسی 

 ؛23/09/7931

 الوند کاشی شرکت سهام از درصد 63/۱3 عرضه بر مبنی مینأت صبا مدیریت خدمات شرکت درخواست بررسی 

  ؛عمده صورت به( عام سهامی)

 آبادان پتروشیمی شرکت سهام از درصد 52 عرضه بر مبنی مینأت صبا مدیریت خدمات شرکت درخواست بررسی 

 .عمده صورت به( عام سهامی)

 

 

 .بررضا تاجعباس نعیمی، علیآقایان سعید فلاح پور، امیرحمزه مالمیر،  اعضای هیأت پذیرش

 مدعوین
مقدم ، وحید الله حسینیاصل، سید روح، حسن قالیبافصحراییعلی آقایان 

 قلب، اسماعیل درگاهی.روشن

مگزارش ا  ات  کانون در نهادها  وشوراهاقدا

 

 

 هیأت پذیرش بورس اوراق بهادار تهران اتصورتجلس

 

 ی هیأت پذیرش اوراق بهادارصورتجلسهچهل و یکمین صد و  
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 :تصمیمات

 اوراق بورس در( عام سهامی) فارس خلیج المللیبین نقل و حمل شرکت پذیرش تداوم وضعیت بررسی الف(

 تهران بهادار

 727 ماده شمولیت لحاظ با( عام سهامی) فارس خلیج المللیبین نقل و حمل شرکت عملیاتی و مالی وضعیت آخرین

 پذیرش تهیأ اعضای اطلاع به بهادار، اوراق پذیرش دستورالعمل 27 ماده موضوع گذشته مالی سال دو طی تجارت قانون

 اصلاح خصوص در شرکت جدید عمده سهامدار طتوس شده ارائه مستندات و برنامه به عنایت با شده یاد تهیأ رسید،

 یک تبصره وفق کرد مقرر مالی، عملکرد بهبود نیز و هادارایی ارزیابی تجدید محل از سرمایه افزایش طریق از مالی ساختار

 به شده، یاد هایبرنامه سازیاجرایی منظور به ساله یک مهلت بورس، در بهادار اوراق پذیرش دستورالعمل 27 ماده دو بند

 .شود اعطا شرکت

 تهران بهادار اوراق بورس در( عام سهامی) ایران شهر شرکت پذیرش تداوم معین و بررسیب( 

 سال دو طی تجارت قانون 727 ماده شمولیت لحاظ با( عام سهامی) ایران شهد شرکت عملیاتی و مالی وضعیت آخرین

 با پذیرش تهیأ. رسید پذیرش تهیأ اعضای اطلاع به بهادار، اوراق پذیرش دستورالعمل 27 ماده موضوع گذشته مالی

 900 سرمایه افزایش برنامه نیز و نشده حسابرسی ماهه شش مالی هایصورت طبق دهیزیان از شرکت خروج به عنایت

 مقرر ،آتی سودآوری شواهد نیز و تجارت قانون 727 ماده شمولیت از خروج راستای در ارزیابی تجدید محل از درصدی

 ایران شهد شرکت به ساله یک مهلت بورس، در بهادار اوراق پذیرش دستورالعمل 27 ماده دو بند یک تبصره وفق کرد

 .شود اعطا

 جلسه مصوب(  عام سهام) گلوکوزران شرکت سهام از درصد 79/07 عمده عرضه شرایط مجدد پ( بررسی

 03/59/7931 مورخ

 حفاظت راستای در فروشنده به تعهدات شروط درج بر مبنی معدن و صنعت گذاریسرمایه شرکت خواست در به عنایت با

 موضوعات از خریدار طرف آگاهی و عمده معاملات توافقی ماهیت به توجه با پذیرش تهیأ اقلیت، نفعانذی منافع از

 فروشنده طرف از زیر تعهدات کرد مقرر. پیوست هاییادداشت و مالی هایصورت در تعهدات کامل افشای دلیل به مرتبط

 :شود دریافت شرکت خریدار و

 جمله پذیرش از زمان در قبلی عمده سهامدار شده ارائه تعهدات شامل شرکت تعهدات کلیه از جدید عمده سهامدار .7

 آگاهی اشخاص سایر و بورس قبال در تعهدات دیگر مرتبط و هایضمانت و بهادار اوراق انتشار با مرتبط تضامین کلیه

 پذیرش عدم موجب سهام انتقال زمان در تعهدات از جدید عمده سهامدار آگاهی عدم. پذیردمی را موارد تمام و داشته

 .نیست سهام انتقال از پس آن

 اوراق بهادار بازار قانون از ناشی خود قانونی و حقوقی هایمسئولیت و تعهدات کلیه از واگذارنده عمده سهامدار .0

 اوراق دستورالعمل پذیرش جمله از بهادار اوراق بازار مقررات و قوانین سایر و 29 ماده در مصرح تعهدات الخصوصعلى

 سازمان مدیره هیأت 05/02/7931 مورخ اصلاحیه و 07/70/79۱6  مورخ مصوب) تهران بهادار اوراق بورس در بهادار

 مدنی مسئولیت واگذاری، تا تملک زمانی بازه در تخلف هرگونه کشف صورت در و داشته آگاهی ،(بهادار اوراق و بورس
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 و مسئول بعدی ادعای هر برابر در و پذیردمی را سهوی خود یا عمدی فعل ترک یا فعل از ناشی خسارات جبران و

 باشد.می پاسخگو

 از ماهه سه زمانی مهلت در تعهدات از بخشی جایگزینی بر مبنی واگذارنده عمده سهامدار نامه دارد ضرورت چنین،هم .9

 در بهادار اوراق پذیرش دستورالعمل طبق پذیرش استمرار شرایط با انطباق میزان همانند موارد سایر و معامله زمان

 تعهدات با برخورد نحوه با مرتبط کلی حقوقی رویه ضمن، در و برسد احتمالی خریداران اطلاع به عرضه اطلاعیه

 .شود نهایی بورس سازمان حقوقی مشاوران گروه هماهنگی با عمده هایعرصه در واگذاری مورد هایشرکت

 کاشی شرکت سهام از درصد 03/83عرضه  بر مبنی صبا تأمین مدیریت خدمات شرکت درخواست بررسی ت(

  عمده صورت به الوند

 کاشی شرکت سهام از درصد 63/۱3 عرضه با پذیرش تأهی موافقت برای تهران بهادار اوراق بورس بازار معاونت درخواست

 پذیرش تهیأ شد. مطرح بهادار اوراق پذیرش دستورالعمل 3 ماده موضوع مینأت صبا مدیریت خدمات شرکت طتوس الوند

 به مشروط ذیل شرایط لحاظ و مربوطه مقررات رعایت با شده ادی شرکت سهام عمده عرضه با بررسی و بحث از پس

 کرد: موافقت عمده معامله خصوص در بورس کتبی گزارش یدتای و دریافت

 آزاد شناور سهام الزامات حداقل به پایبندی و پذیرش تداوم به مربوط الزامات رعایت بر مبنی خریدار کتبی تعهد ارائه .7

 ؛مربوطه بازار

 تحصیل؛ از بعد شرکت آینده هایفعالیت خصوص در بینانهواقع کار و کسب برنامه ارائه .2

 ؛بورس تهران یبر امکان خروج از سهم با هماهنگ یسهامدار خرد مبن یارائه فرصت سه ماه برا .9

 به مدت دو سال از زمان تحصیل؛ یبر عدم خروج از سهم کنترل یارائه تعهد سهامدار عمده جدید مبن .2

 ؛از داخل گروه نباشد داریخر  .5

 جمله از پذیرش زمان در قبلی عمده سهامدار شده ارائه تعهدات شامل شرکت تعهدات کلیه از جدید عمده سهامدار .6

 آگاهی اشخاص سایر و بورس قبال در تعهدات دیگر و مرتبط هایضمانت و بهادار اوراق انتشار با مرتبط تضامین کلیه

 پذیرش عدم موجب سهام انتقال زمان در تعهدات از جدید عمده سهامدار آگاهی عدم. پذیردمی را موارد تمام و داشته

 ؛نیست سهام انتقال از پس آن

از قانون بازار اوراق بهادار  یخود ناش یو قانون یحقوق یهاتیتعهدات و مسئول هیسهامدار عمده واگذارنده از کل .1

اوراق  رشیو مقررات بازار اوراق بهادار از جمله دستورالعمل پذ نیقوان ریو سا 29تعهدات مصرح در ماده  الخصوصیعل

سازمان  رهیمد أتیه 05/02/7931مورخ  هیو اصلاح 07/70/79۱6بهادار در بورس اوراق بهادار تهران )مصوب مورخ 

 یمدن تیمسئول ،یتملک تا واگذار یداشته و در صورت کشف هرگونه تخلف در بازه زمان یبورس و اوراق بهادار(، آگاه

مسئول و  یبعد یو در برابر هر ادعا ردیپذیخود را م یسهو ای یترک فعل عمد ایاز فعل  یو جبران خسارات ناش

 .باشدیپاسخگو م

 و تعلیق فرآیند شمولیت همانند شرکت فعلی وضعیت با مرتبط موارد عمده، عرضه اطلاعیه در دارد ضرورت چنینهم

 .برسد احتمالی خریداران اطلاع به بهادار اوراق پذیرش دستورالعمل طبق پذیرش استمرار شرایط با انطباق میزان
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 شرکت سهام از درصد 04 عرضه بر مبنی صبا تأمین مدیریت خدمات شرکت درخواست بررسی( ث

 صورت  عمده  به آبادان پتروشیمی

 شرکت سهام از درصد 52 عرضه با پذیرش تهیأ موافقت برای تهران بهادار اوراق بورس بازار معاونت درخواست

. شد مطرح بهادار اوراق پذیرش دستورالعمل 3 ماده موضوع مینتأ صبا مدیریت خدمات شرکت توسط آبادان پتروشیمی

 ذیل شرایط لحاظ و مربوطه مقررات رعایت با یادشده شرکت سهام عمده عرضه با بررسی و بحث از پس پذیرش تهیأ

 :کرد موافقت شرکت، شده حسابرسی ماهه شش مالی هایصورت نیز و بورس کتبی گزارش یدتای و دریافت به مشروط

 آزاد سهام شناور الزامات حداقل به پایبندی و پذیرش تداوم به مربوط الزامات رعایت بر مبنی خریدار کتبی تعهد ارائه .7

  مربوطه؛ بازار

  تحصیل؛ از بعد شرکت آینده هایفعالیت خصوص در بینانهواقع کار و کسب برنامه ارائه .2

 ؛تهران بورس هماهنگی با سهم از خروج امکان بر نیمب خرد سهامدار برای ماه سه فرست ارائه .9

 ؛تحصیل زمان از سال دو مدت به کنترلی سهم از خروج عدم بر مبنی جدید عمده سهامدار تعهد ارائه .2

 ؛نباشد گروه داخل از خریدار  .5

 جمله از پذیرش زمان در قبلی عمده سهامدار شده ارائه تعهدات شامل شرکت تعهدات کلیه از جدید عمده سهامدار .6

 آگاهی اشخاص سایر و بورس قبال در تعهدات دیگر و مرتبط هایضمانت و بهادار اوراق انتشار با مرتبط تضامین کلیه

 پذیرش عدم موجب سهام انتقال زمان در تعهدات از جدید مدهسهامدار ع آگاهی عدم پذیرد،می را موارد تمام و داشته

 ؛نیست سهام انتقال از پس آن

 بهادار اوراق بازار قانون از ناشی خود قانونی و حقوقی هایمسئولیت و تعهدات کلیه از واگذارنده عمده سهامدار .1

 اوراق پذیرش دستورالعمل جمله از بهادار اوراق بازار مقررات و قوانین سایر و 29 ماده در مصرح تعهدات الخصوصعلی

 سازمان مدیره تهیأ 05/02/7931 مورخ اصلاحیه و 07/70/79۱6 مورخ مصوب) تهران بهادار اوراق بورس در بهادار

 مدنی مسئولیت واگذاری، تا تملک زمانی بازه در تخلف گونههر کشف صورت در و داشته آگاهی ،(بهادار اوراق و بورس

 و مسئول بعدی ادعای هر برابر در و پذیردمی را خودسهوی  یا عمدی فعل ترک یا فعل از ناشی خسارات جبران و

 همانند شرکت فعلی وضعیت با مرتبط موارد عمده، عرضه اطلاعیه در دارد ضرورت چنینهم باشدمی پاسخگو

 اطلاع به بهادار اوراق پذیرش دستورالعمل طبق پذیرش استمرار شرایط با انطباق میزان و تعلیق فرآیند شمولیت

 .برسد احتمالی خریداران
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در کانون کارگزاران بورس و  یبازارگردان یاختصاص یگذارهیسرما یهاصندوق تیاعلام لزوم عضوموضوع: 

 اوراق بهادار

 ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار یبازارگردان یاختصاص یهاصندوق هیکل: ینمخاطب

 50/53/7931انتشار:  خیتار

 75/0۱/7931( مورخ 529( مصوبه جلسه شماره )2قانون بازار اوراق بهادار، بند )  99مفاد ماده  یاجرا یدر راستا

در کانون  یبازارگردان یاختصاص یگذارهیسرما یهاصندوق تیسازمان بورس و اوراق بهادار، در خصوص عضو رهیمد أتیه

 :گرددیمابلاغ  ریکارگزاران بورس و اوراق بهادار، به شرح ز

کارگزاران بورس و  در کانون تیملزم به عضو تیقبل از شروع فعال ،یبازارگردان یاختصاص یگذارهیسرما یهاصندوق"

ماه از ابلاغ  2فعال، ملزم هستند ظرف مدت حداکثر  یبازارگردان یاختصاص یگذارهیسرما یهااوراق بهادار شدند. صندوق

 "شده انجام دهند.  ادیدر کانون  تیرا در خصوص عضو یمصوبه اقدامات مقتض نیا

 

 

 
 

 یمال ینهادها رانیمد یاحرفه تیصلاح دییدستورالعمل تأ وستیاصلاح مقدمه و جداول پموضوع: 

  یمال ینهادها هیکل: ینمخاطب

     07/53/7931 انتشار: خیتار

 در گرفته انجام اصلاحات بهادار، اوراق و بورس عالی شورای 22/0۱/7931 مورخ مصوبه "6" بند استناد به

 27/03/7931در تاریخ  "مالی نهادهای مدیران ای حرفه صلاحیت تأیید دستورالعمل" پیوست جداول و مقدمه خصوص

 .ربط ابلاغ گردیده استهای ذیبه تمای شرکت

 

 

 

 هاو ابلاغیه  هاها ،اطلاعیهبخشنامه

 

 

 70505778 هیابلاغ 

 نهادهای مالیمدیریت نظارت بر ه از صادر هایابلاغیه

 70505771شماره   هیابلاغ 
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  یگذارهیسرما یهاسبد سهام توسط صندوق یآت یانجام معاملات قراردادهاموضوع: 

 ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار یگذارهیسرما یهاصندوق هی: کلنیمخاطب

 00/53/7931انتشار:  خیتار

 یهاصندوق یگذارهیسازمان بورس و اوراق بهادار با سرما رهیمد أتیصورتجلسه ه نیدر پانصد و چهل و ششم

 :گرددیابلاغ م لیسبد سهام موافقت و به شرح ذ یدر قرارداد آت یگذارهیسرما

به منظور " دیاضافه گرد ریبند به شرح ز کی دنامهیصندوق در ام یر گذاهیسرما یبه فهرست موضوعات مجاز برا -7

 نوسانات نیب یصندوق و متناسب با جهت و درجه همبستگ ییسهام موجود در سبد دارا متینوسان ق سکیپوشش ر

سبد سهام در  یفروش در قرارداد آت ای دیخر تیموقع ذمجاز به اتخا ،یدر قرارداد آت هیسبد سهام صندوق و سبد پا متیق

از ارزش سبد صندوق در  ٪7حداکثر تا سقف  توانندیم یگذارهیسرما یهاصندوق ن،یهستند. علاوه بر ا یبازار معاملات آت

 ".ندیفروش اتخاذ نما ای دیخر تیسبد سهام موقع یقرارداد آت

 :دیاضافه گرد رینامه عبارت زدیصندوق در ام یهایبند مربوط به اهداف و استراتژ یبه انتها -2

صندوق، در بازار معاملات  ییسهام موجود در سبد دارا متینوسان ق سکیبه منظور پوشش ر تواندیصندوق م ریمد " 

سبد سهام قرارداد  متیق راتییبا تغ سهیسبد سهام صندوق در مقا متیق راتییتغ نیب یبا توجه به جهت همبستگ یآت

نوسان  سکیباشد که ر یزانیبه م دیفروش با ای دیباز خر یهاتی. موقعدیفروش نما ای دیخر تیاقدام به اتخاذ موقع یآت

لازم جهت  زانیاز م شیفروش ب ای دیخر یهاتیکه تعداد موقع یسهام صندوق پوشش داده شود. در صورت دیس متیق

مورد نظر  زانیباز صندوق را به م یهاتیمعکوس، تعداد موقع تیموظف است با اتخاذ موقع ریباشد، مد سکیپوشش ر

 دنامهیدر ام مقرر زانیسهام، تا م متینوسان ق سکیعلاوه بر پوشش ر تواندیصندوق م ریمد ن،یچندهد. هم کاهش

به  ازیفعال بدون ن یگذارهیسرما یهاصندوق .دیفروش اتخاذ نما ای دیخر تیسبد سهام، موقع یصندوق، در قرارداد آت

 .باشندیسبد سهام م یمعاملات قرارداد آت انجاممصوبه مجاز به  نیابلاغ ا خیاز تار فاتیانجام تشر

 

 

 

  یکارگزار یهاشرکت یرهنمود حسابدارموضوع: 

 ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار یگذارهیسرما یهاصندوق هیکل: نیمخاطب

 00/53/7931انتشار:  خیتار

اطلاعات در  یو بهبود افشا یمال دادیرو کیها، عدم برخورد چندگانه با حساب شتریهر چه ب تیدر جهت شفاف

استانداردها و آموزش  تهیکه در کم یکارگزار یهاشرکت یرهنمود حسابدار یکارگزار یهاشرکت یمال یهاصورت

 7005773 هیابلاغ 

 کارگزارانمدیریت نظارت بر ه از صادر بخشنامه
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. لازم گرددیابلاغ م وستیاست به شرح پ دهیرس یرسسازمان حساب یفن تهیکم دییقرار گرفته و به تأ یسازمان مورد بررس

مورخ  31/ب/09۱/220نامه شماره  یدر سامانه کدال ط یکارگزار یهاشرکت یرهنمود حسابدار به ذکر است

 ابلاغ شده است. 235157 یریگیبه شماره پ 70/03/7931

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

انون ک پیشنهادات و نظرات خود را در خصوص ماهنامه انتقادات، توانیدشما می

به پست الکترونیک زیر ارسال نمایید. کارگزاران بورس و اوراق بهادار  
  

MMaahhnnaammeehh..sseebbaa@@ggmmaaiill..ccoomm 

 
 


