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 ، شماره پنجاه  و یکمسال پنجم

 1394خرداد ماه 

 



 

 
 

 14از  4صفحه     4931سال پنجم، شماره پنجاه و یکم، خرداد ماه  

 

 فهرست

 3 ________________________________________________________________________ : کل ریدب امیپ

 4 ______________________________________________________________ ماه  خرداد در  کانون اقدامات

 0 ___________________________________________________________ (12/53/14 و 21 ،21 ،50) رهیمد أتیه جلسات یبرگزار

 7 ______________ (10/53/14  و 53) یخارج گذاران هیسرما بر هیسرما بازار شیگشا رامونیپ یشیهما یبرگزار تیمحور با  یجلسات در شرکت

 7 __________________________________________________________ (12/53/14 و 54) یرسان اطلاع یشورا جلسات در شرکت

 8 ________________________________________ (12/53/14 و 21 ،21) بورس یونیزیتلو مجموعه شیپا و یزیر برنامه تهیکم در شرکت

 8 ___________________ (50/53/14) «الملل نیب گذاران  هیسرما نگاه از یجهان یبازارها با رانیا یمال بازار ادغام و یآزادساز»ناریسم در شرکت

 8 ______________ (15/53/14) یخارج گذاران هیسرما بر هیسرما بازار شیگشا شیهما یبرگزار  رامونیپ یمرکز یگزارسپرده  سهجل در شرکت

 1 __________________________________________________________________ (10/53/14 و 13) خزانه سهام یبررس جلسه

 1 ____________________ (10/53/2314) رانیا یفن و یاقتصاد یکمکها و یذارگ هیسرما سازمان کل سیرئ یخزاع محمد دکتر یآقا با جلسه

 1 ________________________________________________ (12/53/14) رانیا یگذار هیسرما ینهادها کانون رکلیدب با یکار صبحانه

 1 ______________________ (ICC(  )17/53/14) الملل نیب یبازرگان اتاق یرانیا تهیکم یگذار هیسرما و تجارت ونیسیکم جلسه در شرکت

 22 _______________________________________________________ (32/53/14) یمرکز یگزار سپرده شرکت رعاملیمد با جلسه

 21 ___________________________________________________ کانون یها تهیکم و  ها کارگروه عملکرد گزارش

 23 _____________________________________________ (28/53/14 و 52 ،54) یداخل کنترل یها هیرو و ها ستیل چک نیتدو تهیکم

 23 ________________________________________________________________ (51/53/14) یپژوهش یها تیاولو نییتع تهیکم

 22 __________________________________________________________________ (14/53/14 و 25) هیسرما بازار لیتحل تهیکم

 22 ___________________________________________________________ (10/53/14  و 22) کالا یاپایپا و معاملات امور کارگروه

 28 ___________________________________________________________ (22/53/14) یکارگزار صنعت سکیر تیریمد کارگروه

 28 _________________________________________________________ (15/53/14) سهام معاملات از پس و معاملات امور کارگروه

 21 ______________________________________________________ (15/53/14) یگذار هیسرما یها صندوق و یسبدگردان کارگروه

 15 _____________________________________________________________________ (35/53/14) یانرژ ورسب امور کارگروه

 12 ______________________________________________ اختلاف حل تهیکم و  سازش تهیکم یها پرونده گزارش

 14 _________________________________________________________ کانون آموزش واحد اقدامات گزارش

 17 _________________________________________________________________ اعضاء یمجوزها  گزارش

 31 _____________________________________________ شوراها و  درنهادها  کانون ندگانینما  اقدامات گزارش

 33 _________________________________________________ (21/53/2314  و 50) بهادار اوراق بورس رهیمد أتیه جلسه یبرگزار
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 33 _______________________________________________ (15/53/2314 و 22) رانیا فرابورس شرکت رهیمد أتیه جلسه یبرگزار

 34 _______________________________________________________________ اعضاء شنهاداتیپ و نظرات

 30 _________________________________________________________________________ 22/53/14 – سهام بازار یکارگزار

 30 _______________________________________________________________________ (:23/53/14) - تات بانک یکارگزار

 30 ______________________________________________________________________ (28/53/14) – سامان بانک یکارگزار

 32 ______________________________________________________________ (13/53/14) - رانیا یمل یگذار هیسرما یکارگزار

 32 ___________________________________________________________________________ (:12/53/14) - دانا یکارگزار

 37__________________________________________________________________________ (:35/53/14) - حافظ یکارگزار

 38 ______________________________________________ (:TTS) کالا بورس معاملات دیجد سامانه خصوص در اعضاء از ینظرسنج

 31 _______________________________________________________ یقاتیتحق یها طرح و مقالات گزارشات،

 45 ____________________________________________ عضو یها یکارگزار به ازیامت یاعطا ضوابط در شده انجام راتییتغ از یگزارش

 41 ______________________________________________________ جهان مختلف یبورسها در کارگزاران تعداد یا سهیمقا گزارش
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 پیام دبیر کل :

است. در  همراه بوده، سیر نزولی به خود گرفته که با تحریم 4933 سالهای خارجی در کشورمان از اواخر روند جذب سرمایه

 گذارکمتر در مورد جذب سرمایهچنین آماده نبودن بستر مناسب،هم ها وته به دلیل مشکلات ناشی از تحریمهای گذشسال

اران گذشده و بسترهای لازم در این زمینه متاسفانه فراهم نشده است. بخشی از موانع و مشکلات جذب سرمایهخارجی بحث 

. بخشی (نظیر مشکلات افتتاح حساب بانکی، نقل و انتقال وجوه) باشده میخارجی، مواردی است که مربوط به خارج از بازار سرمای

بایست جستجو کرد. خوشبختانه هم مجلس شورای اسلامی و هم دولت دیگر از نواقص را در داخل مجموعه بازار سرمایه می

ن به روی خارجیان به همت همایشی به منظور بازشدن بازار سرمایه ایرامصمم به حل این مشکلات هستند، در همین راستا 

 .گردداحتمالا در سال جاری برگزار می ها، با حضور دولتمرداناری کانونسازمان بورس و با همک

های انجام شده طبق آخرین  باشد. در بررسیحل میهای کارگزاری نیز قابل توسط شرکتبرخی از مشکلات در این حوزه  اما 

اند و اقدام به جذب حداقل یک مشتری خارجی نموده 4932کارگزاری در سال  91نها اطلاعات دریافت شده از سازمان بورس ت

های کانون کارگزاران، در حال باشد. طبق بررسیمیلیارد تومان بوده که بسیار ناچیز می 940ها نیز تنها مجموع معاملات آن

کمیسیون هستند و تنها یک شرکت کارگزاری در شرکت کارگزاری در حوزه ارائه خدمات به زبان انگلیسی فعال  49حاضر تنها 

های شود شرکتباشد. بنابراین؛ پیشنهاد می میعضو  (ICCی کمیته ایرانی اتاق بازرگانی بین الملل )گذار تجارت و سرمایه

واقص خود باشند، به بررسی نقاط ضعف و نکارگزاری فارغ از مشکلات درونی و برونی بازار سرمایه که در حال رفع شدن نیز می

 گذاران خارجی تجهیز نمایند.ها را تقویت کنند و امکانات خود را برای پذیرش سرمایهپرداخته، آن

 

 اله میرصانعیروحسید 

 بورس و اورق بهاداردبیرکل کانون کارگزاران                                                                                                                
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مات کانون   اقدا

 ماه  در خرداد 
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 (12/50/19و  21، 21، 50مدیره ) هیأتجلسات  برگزاری

 

(50/53/14) 

با حضور کلیه  31یکصد و هشتادمین جلسه هیات مدیره کانون کارگزاران بورس و اوراق بهادار در تاریخ پنجم خرداد ماه سال 

 باشد: میضای هیات مدیره تشکیل شد. مصوبات جلسه به شرح ذیل اع

نویس ضوابط تخفیفات که توسط آقای آقابزرگی تهیه شده بود مورد بررسی قرار گرفت و به منظور تعیین  پیش (4

های مفصلی انجام شد. در این جلسه تخفیفات پلکانی نیز مورد بررسی قرار گرفت. ادامه  چارچوب تخفیفات بحث

 ها در این خصوص به جلسه آینده موکول گردید. بررسی بحث و

آقای مالمیر)معاون شرکت بورس( در جلسه حاضر شدند و در خصوص تبعات پرداخت مالیات بر ارزش افزوده حق  (2

ای در این خصوص به سازمان ارسال شود و آقای حقیقی در  دسترسی توضیحاتی ارائه دادند و مقرر گردید نامه

 موضوع را پیگیری نمایند. شورای عالی بورس

آقایان یحیاییان و آقابزرگی به عنوان اعضای کمیته رسیدگی به اعتراضات اعضا در خصوص امتیازات اعطایی کانون  (9

 انتخاب شدند.

 

 (21/53/14) 

بما   31 یکصد و هشتاد و یکمین جلسه هیات مدیره کانون کارگزاران بورس و اوراق بهادار در تاریخ دوازدهمم خمرداد مماه سمال    

 باشد: میحضور کلیه اعضای هیات مدیره تشکیل شد. مصوبات جلسه به شرح ذیل 

و بررسی صورت گرفت و مقرر شد اعضای هیات مدیره نظر  به منظور تعیین چارچوب اصلی تخفیفات اعضا بحث (4

 گیرد.خود تا روز شنبه هفته آینده به کانون اعلام نمایند تا در جلسه بعدی مورد بحث و بررسی قرار 

تغییرات پیشنهادی اساسنامه کانون تعیین گردید و مقرر شد نظر سازمان در این خصوص اخذ و پس از تایید به  (2

 العاده پیشنهاد گردد. مجمع عمومی فوق

بندی مشاغل در صنعت کارگزاری مطرح گردید و استعلام قیمت انجام شده از یک دفتر مشاوره  موضوع طرح طبقه (9

زارت کار بررسی گردید. مقرر شد فرآیند اخذ مجوز دفتر مشاوره فنی از وزارت کار توسط فنی دارای مجوز از و

 کانون بررسی و انجام استعلام از دفاتر دیگر نیز انجام شود تا تصمیم لازم در جلسات آتی اتخاذ گردد.

نامه کاربردی  هیای و صدور گوا های آموزش حرفه ( ضوابط برگزاری دوره2پیوست ) 4( و بند 4پیوست ) 4بند  (1

 توسط کانون کارگزاران بورس و اوراق بهادار به شرح ذیل تغییر کرد:

 "پذیرد های کانون صورت می ای فوق با انجام آزمون های آموزش حرفه کنندگان در دوره ارزیابی و سنجش شرکت"
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(21/53/14) 

بما   31ق بهادار در تماریخ نموزدهم خمرداد مماه سمال      یکصد و هشتاد و دومین جلسه هیات مدیره کانون کارگزاران بورس و اورا

 باشد: میحضور اکثریت اعضای هیات مدیره تشکیل شد. مصوبات جلسه به شرح ذیل 

پیشنهاد واحد حقوقی کانون در خصوص اصلاح دستورالعمل خرید اعتباری اوراق بهادار، قرارداد خرید اعتباری و  (4

ای به سازمان بورس  قرار گرفت و مقرر شد نتایج بررسی در قالب نامه دستورالعمل توثیق اوراق بهادار مورد بررسی

 اعلام گردد.

 های کانون اصلاح گردید. های کانون بررسی و اعضای کارگروه اعتراضات اعضا به نحوه تعیین اعضای کارگروه (2

(12/53/14) 

 31در تاریخ بیست و ششم خرداد ماه سمال   یکصد و هشتاد و سومین جلسه هیات مدیره کانون کارگزاران بورس و اوراق بهادار

 باشد: میبا حضور اکثریت اعضای هیات مدیره تشکیل شد. مصوبات جلسه به شرح ذیل 

اصملاح و تصمویب    "های کارگزاری عضو کانون کمارگزاران بمورس و اوراق بهمادار    ضوابط اعطای امتیاز به شرکت" .4

 های آتی بر اساس این ضوابط صورت پذیرد. ورهگردید و مقرر شد اعطای امتیاز به اعضای کانون در د

میلیمون   40میلیون ریال به مؤسسه خیریمه محمک و مبلمغ     40مقرر شد به جای برگزاری مراسم افطاری، مبلغ  .2

 ریال به آسایشگاه خیریه کهریزک کمک نقدی پرداخت گردد.

 شود:بورس ارائه پیشنهاد اصلاحی مقررات معاملات در بورس و فرابورس به شرح ذیل به سازمان  .9

 الف( اعمال حجم مبنا در محاسبه قیمت پایانی نمادها در معاملات بورس اوراق بهادار تهران حذف شود. 

درصمد   4درصمد بمه    1ب( همانطور که در بورس اوراق بهادار تهران دامنه نوسان قیممت در اقمدامی سمازنده از     

 درصد افزایش یابد. 6درصد به  4ایران از افزایش یافت، دامنه نوسان قیمت در معاملات فرابورس 

دستورالعمل اجرایی نحوه انجام معاملات در بورس اوراق بهادار تهمران )فصمل هشمتم: گمره      23الی  24ج( مواد  

 معاملاتی( به شرح ذیل تغییر یابد:

ش در پایمان  صف سمفارش خریمد یما فمرو     دارای در آن یک نماد معاملاتی گره معاملاتی وضعیتی است که :24مادۀ "

 در ده هزار سهام پایه شرکت باشد. 1حداقل معادل به میزان جلسه معاملاتی 

های مشمول گرۀ معاملاتی توسط بورس استخراج و حداکثر تا پیش از شمروع روز معماملاتی    فهرست شرکت :26مادۀ 

 رسد. به اطلاع عموم می بورس،از طریق سامانة معاملات و همچنین سایت رسمی 

در  "نمادهای معاملاتی در صنایع خاصی"یا  "کلیه نمادهای معاملاتی"در مورد صرفاً مقررات گره معاملاتی  :22مادۀ 

 اعمال نشود.روز معاملاتی متوالی  4حداکثر تا تواند  تشخیص مدیرعامل بورس می شرایط بحرانی منفی با 

شموند، در روز   مشممول گمره معماملاتی ممی    ل این دستورالعم 24ماده  برای نمادهای معاملاتی که بر اساس :23مادۀ 

برابمر دامنمة    2بما دامنمة نوسمان     هما معاملات آن ضمن حذف تاثیر حجم مبنا در محاسبه قیمت پایانی، معاملاتی بعد

 "شود. نوسان روزانة قیمت آن نماد انجام می
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 (10/50/19و   50) گذاران خارجی رمایهبر س گشایش بازار سرمایهمحوریت برگزاری همایشی پیرامون با   در جلساتیشرکت 

 

مباحثی  ه است و در آنتشکیل شددر محل سازمان بورس با حضور آقایان فطانت، میرصانعی و خدارحمی  این جلسات

گردد،  یور ماه سال جاری برگزار میکه احتمالا در شهر گشایش بازار سرمایه ایران به روی خارجیان پیرامون برگزاری همایش

ها نیز موارد فوق را با کانون چنینهمو  هها واگذار گردید مدعوین به کانونامور اجرایی، تعیین محتوا و مقرر شد  مطرح شد.

 اعضا مطرح نموده و ساز و کار اجرایی این همایش را با مشارکت اعضا شکل دهند.

 

 (12/50/19و  59شرکت در جلسات شورای اطلاع رسانی )

 

 دستور جلسات:

 ح عملکرد کمیته رسانه بازار سرمایهبررسی و اصلا .4

 سازی کیش برگزاری نمایشگاه نهم بورس، بانک و بیمه و نمایشگاه دوم بورس، بانک، بیمه و خصوصی .2

 ها پس از بحث و بررسی: ها و کانون در این جلسات با حضور نمایندگان سازمان بورس، بورس

 به تصویب رسید. رسانی بازار سرمایه اطلاع رایوشرسانه  تهیکم تیو فعال لیدستورالعمل تشکویرایش دوم  -

 مقرر شد حق حضور اعضای کمیته رسانه بازار سرمایه بازنگری شود. -

های پولی بازار سرمایه )دارای مجوز از سازمان( در انتخابات کمیته رسانه به  امکان حضور و نامزدی رسانه -

 تصویب رسید.

، ارکان بازار سرمایه یها یک نفر به نمایندگی از رسانهعیین در خصوص ت 1ماده « ب»از بخش  1در اجرای بند  -

 رسانی بازار سرمایه )سنا( به این منظور انتخاب شد. سردبیر پایگاه اطلاع

 مقرر شد در سال جاری نمایشگاه بورس، بانک و بیمه برگزار نشود. -

 ای دیگر بررسی شود. نحوه برگزاری نمایشگاه کیش در جلسه -
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 (12/50/19و  21، 21) ریزی و پایش مجموعه تلویزیونی بورس برنامه کمیتهشرکت در 

 

صصی ای تخ ام به تهیه و تدوین برنامهبا تولیت سازمان بورس و اوراق بهادار، شرکت اطلاع رسانی و خدمات بورس اقد

های نماز جمعه( از  ( و جمعه )بعد از پخش خطبه43نموده که در روزهای دوشنبه )بعد از خبر ساعت  "بورس"تحت عنوان 

های بورسی پرداخته و در هر  قسمت به بررسی و تحلیل صنایع و شرکت 30گردد. برنامه مذکور در  شبکه یک سیما پخش می

آید. تعیین سرفصل مباحث قابل  برنامه از متخصصین و صاحبنظران صنعت و بازار سرمایه جهت اظهار نظر دعوت بعمل می

و نیز پیشنهاد اسامی مهمانان و کارشناسان جهت حضور در برنامه، توسط کمیته پایش صورت  طرح، راهکارهای بهبود برنامه

  گرفته که کانون کارگزاران به عنوان یکی از اعضاء، در این کمیته حضور دارد.

 

 (50/50/19« )الملل گذاران بین  آزادسازی و ادغام بازار مالی ایران با بازارهای جهانی از نگاه سرمایه»شرکت در سمینار

 

آزادسازی و ادغام بازار مالی در آن  است وبرگزار شده  به همت سازمان بورسداهر حسن دکتر  با سخنرانی سمیناراین 

های مستقیم و   و ریسکهمچنین موانع  قرار گرفت.المللی مورد تحلیل  گذاران بین از دیدگاه سرمایه ایران با بازارهای جهانی

 . شوند نیز مورد بررسی قرار گرفت می بازار ایران همچون یبازارهای نوظهور گیر که گریبان  میمستقیغیر

ها و  تحریم از لغوبعد ایران که  بینی شدپیشو موضوع دیگری بود که در این سمینار مطرح شد های ایران  تحریم

و گردد مند  المللی بهره ی مالی بینها جریانهای موجود در  فرصتبرقراری روابط اقتصادی و سیاسی کشور با جهان بتواند از 

 در زمره اقتصادهای نوظهور آسیا قرار گیرد.

 

 (15/50/19) گذاران خارجی بر سرمایه پیرامون  برگزاری همایش گشایش بازار سرمایه گزاری مرکزی سپرده در جلسه  شرکت

 

حمی و سلطانی نژاد تشکیل شد. گزاری مرکزی و با حضور آقایان میرصانعی، خدار این جلسه در محل شرکت سپرده

نحوه اجرای همایش فوق به بحث و در مورد دبیر همایش  به همراهگذاری  نماینده کانون کارگزاران و کانون نهادهای سرمایه

 .اند تبادل نظر پرداخته
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 (10/50/19و  10جلسه بررسی سهام خزانه )

 نامه آئینتدوین  ،توسط دولت های مرتبط ی نظام مالی به دستگاهپذیر و ارتقا س از ابلاغ قانون رفع موانع تولید رقابتپ

. به همین قرار گرفت و شورای عالی بورس در دستور کار سازمان بورسکه یکی از بندهای قانون فوق بوده است، سهام خزانه 

برگزار  گان ارکان بازارنامه مربوطه باحضور نمایند به منظور تدوین و پیشنهاد آئین جلساتی در محل سازمان بورس منظور

  مسائل مربوط به سهام خزانه مطرح و بررسی شد. گردید و

 

 (10/50/2019) های اقتصادی و فنی ایرانگذاری و کمکئیس کل سازمان سرمایهر جلسه با آقای دکتر محمد خزاعی

سایر نهادهای مالی در  های کارگزاری وگذاری خارجی در اقتصاد ملی و نقش شرکتبا توجه به اهمیت جذب سرمایه

طی کارگزاران بورس و اوراق بهادار  گذاران خارجی به بازار سرمایه کشور، کانونایجاد مدخلی کارآمد جهت ورود سرمایه

درخواست نمود تا با همکاری طرفین همایشی با  های اقتصادی و فنی ایرانگذاری و کمکئیس کل سازمان سرمایهای از ر نامه

برگزار شود. پیرو این نامه، با دعوت آقای دکتر  "گذار خارجی گزاران فعال در بازار سرمایه در جذب سرمایهنقش کار"عنوان:

ای تشکیل شد که در آن ضمن بررسی پیشنهاد کانون، نحوه  ها و کانون، جلسه خزاعی از نمایندگان سازمان بورس، بورس

 گذار خارجی بررسی شد. شرایط پس از تحریم در جذب سرمایه ریزی مناسب برای همکاری ارکان بازار سرمایه جهت برنامه

 

 

 (12/50/19گذاری ایران ) با دبیرکل کانون نهادهای سرمایه صبحانه کاری

در این گذاری برگزار گردید و  این صبحانه کاری با حضور دبیرکل کانون کارگزاران و دبیرکل کانون نهادهای سرمایه

 ا مورد بررسی قرار گرفت:ه جلسه موارد مشترک بین کانون

 .ها به صورت مشترک مایشگاه بورس، بانک و بیمه توسط کانوننبرگزاری  .4

 .عضویت نماینده کانون مربوطه در کمیته تایید صلاحیت مدیران نهادهای مالی و کمیته رسیدگی به تخلفات .2

 .تدانسترسی به گذاری به منظور د های کارگزاری در کانون نهادهای سرمایه عدم لزوم عضویت شرکت .9

 

 (12/50/19)  (ICCگذاری کمیته ایرانی اتاق بازرگانی بین الملل) جلسه کمیسیون تجارت و سرمایهشرکت در 

آقایان  ایی از جانب بانک مرکزی و آقای بهزادفر به عنوان نماینده کانون کارگزاران، نماینده که با حضور جلسه نیادر 

، در محل اتاق بازرگانی برگزار شد، در مورد مشکلات جذب «، مهدی گودرزی و ...نژاد یل فداییمحمداسمع حسن سلیمی،»

باشد بحث و بررسی شد و نماینده بانک مرکزی نیز به دفاع از  گذار خارجی که عمدتا نیز مربوط به بانک مرکزی می سرمایه

 عملکرد این بانک پرداخته است.



 

 
 

 14از  40صفحه     4931سال پنجم، شماره پنجاه و یکم، خرداد ماه  

 

گذاری  نامه اجرایی مربوط به تشویق و حمایت سرمایه آیین قانون و یکی از این مشکلات عدم شفافیت جایگاه بورس در 

 نامه دیگری در نظر گرفته شود.  گذاران خارجی بورس، آیین باشد. پیشنهاد شد جهت جذب سرمایه خارجی )فیپا( می

که درصدی در بورس عنوان شده  40 گذاری سرمایهمحدودیت  گذاری خارجیمشکل بعدی پیش روی جذب سرمایه

ی ها گذاری سرمایهدر صورت جذب  وباشد  میمیلیارد دلار  400چرا که ارزش بورس در حال حاضر حدودا  باشد.بسیار کم می

 ها در آن قفل خواهد شد.پرقدرت عملا سرمایه

گذار خارجی اگر حسابی  خارجی نحوه تقسیم سود عنوان شد، در حال حاضر سرمایه گذاری سرمایهیکی دیگر از مشکلات 

های دیگر نیز هست که این موضوع برای آن ها مجبور به افتتاح حسابز افتتاح کرده باشد جهت دریافت سود از شرکتنی

 گذاری مرکزی تجمیع و تقسیم شوند. بسیار ثقیل است، پیشنهاد شده که سودها در شرکت سپرده

)به عنوان  وجود حداقل یک زبان دیگر باشد، میگذار خارجی تک زبانه بودن سامانه معاملات  جذب سرمایه مشکل دیگر

 گذاران خارجی بتوانند خود معاملات آنلاین داشته باشند.  شود سرمایهمثال زبان انگلیسی( موجب می

باشد،  میها، خروج دلار از کشور  های بانک مرکزی نیز استماع شده است، یکی از این دغدغه چنین دغدغهدر ادامه هم

ست خروج آن از کشور را دارند کنند و سپس درخوا ها تبدیل به دلار می پول خود را در صرافیگذاران  برخی از سرمایه

-ها معرفی میگذاری خارجی به بانکافغانستان در داخل ایران دلار خریده و آن را به عنوان آورده سرمایه اتباععنوان مثال  )به

کنند( در واقع در این حالت ورود ارز  میر از این حربه استفاده کنند، برخی از شهروندان ایرانی نیز جهت خروج دلار از کشو

چنین بنا به دلایل امنیتی بانک مرکزی باشد. هم اتفاق نیفتاده است، بنابراین دغدغه مهم بانک مرکزی فهم منشا پول می

پذیرد. در شرایط  میانجام ن در کشورهای دیگر نیز این روال تواند بازکردن حساب را صرفا منوط به شماره پاسپورت کند. مین

 ها به صورت ناخواسته بر بانک مرکزی تحمیل شده است.  تحریم نیز برخی از محدودیت

پس از استماع مجموع نظرات مقرر شده است که مشکلات کارگزاران در جذب سرمایه خارجی در قالب یک نامه در  

لسة بعد پذیرش یا عدم پذیرش کارگزارانی که درخواست عضویت اختیار بانک مرکزی قرار گیرد. در پایان نیز مقرر شد در ج

 اند بررسی شود.   در این کمیته را داده
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 (02/50/19) گزاری مرکزی جلسه با مدیرعامل شرکت سپرده

 

در محل  و اعضای هیئت مدیره کانون کارگزاراننژاد ، میرصانعی  سلطانیدر این جلسه که با حضور آقایان 

برای اعضای هیئت مدیره ارائه و مورد ( IRPT)پس از معاملات جدید سامانه  ، برگزار گردید گذاری شرکت سپرده

و  "مدیران معاملات"، "مدیران عامل"جلسه آموزشی به ترتیب برای  9مقرر شد چنین هم بحث و بررسی قرار گرفت.

 مانه جدید برای آنها تشریح گرددهای کارگزاری تشکیل و امکانات ساشرکت "مسئولین پذیرش سفارش مشتریان"
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  ها گزارش عملکرد کارگروه

 های کانون و کمیته
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 (21/50/19و  52، 59های کنترل داخلی ) ها و رویه کمیته تدوین چک لیست

(01/09/4931) 

آقای ادموند نظرات های مربوطه بررسی و اصلاح شد، همچنین از  در این جلسه چک لیست معاملات، طبق آئین نامه

 استفاده شد.جلسه بیگی جانی، به عنوان مهمان 

(06/09/4931) 

ی مربوطه بررسی و ها چک لیست اداری، طبق آئین نامه که در محل کارگزاری اقتصاد بیدار برگزار گردید، در این جلسه

حضور پیدا کرده بودند نیز استفاده  در جلسهبه عنوان مهمان که خانم صدف بهروز وزیری، همچنین از نظرات  .گردیداصلاح 

 شد.

(43/09/4931) 

ها به خصوص چک  بیمه برگزار گردید به بررسی موارد ناتمام از چک لیست در این جلسه که در محل کارگزاری بورس 

 لیست اداری پرداخته شد.

 

 (51/50/19) یپژوهش یها تیاولو نییتع تهیکم

 

های کارگزاری و همنوایی زار سرمایه و ارتقاء و توسعه سطح خدمات شرکتبمنظور اعتلای سطح علمی و کارشناسی با

 های پژوهشی صنعتکمیته تعیین اولویت"المللی، کانون کارگزاران اقدام به تشکیلهای بینها با تغییرات و پیشرفتآن

 باشد: نمود. اعضای این کمیته شامل افراد ذیل می "کارگزاری

 یر عامل کارگزاری سپهر باستانجناب آقای دکتر ابراهیمی مد 

 جناب آقای دکتر اصولیان مدیر عامل کارگزاری بورس بیمه 

 نیا مدیر عامل کارگزاری حافظجناب آقای دکتر اقبال 

 جناب آقای دکتر ایزدی مدیر عامل کارگزاری اطمینان سهم 

 جناب آقای دکتر عنایت مدیر عامل کارگزاری پارسیان 

  عامل کارگزاری بانک سپهجناب آقای دکتر نعمتی مدیر 

، "پژوهشی های طرح از بهادار اوراق و بورس کارگزاران کانون حمایت و بندی اولویت اجرایی رویه"این کمیته ضمن تدوین 

سایت کانون در اختیار محققان قرار گیرد. در اولین  های پژوهشی خود را به کانون پیشنهاد نموده تا از طریق وب اولویت

های پژوهشی مورد  ، رویه مذکور توسط کمیته تایید شده و اعضای کمیته اولویت03/09/4931در تاریخ  جلسه این کمیته

 نظر خود را به کانون اعلام نمودند.

 باشد: رویه مذکور به شرح ذیل می
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 پژوهشی های طرح از بهادار اوراق و بورس کارگزاران کانون حمایت و بندی اولویت اجرایی رویه

منظور اعتلای سطح علمی و کارشناسی ان بورس و اوراق بهادار در جهت نیل به رسالت و اهداف خود و بهکانون کارگزار

در نظر  المللی،های بینها با تغییرات و پیشرفتهای کارگزاری و همنوایی آنبازار سرمایه و ارتقاء و توسعه سطح خدمات شرکت

های تحصیلات  های پژوهشگران دورهتوان علمی و ظرفیتاز کارگزاری، های پژوهشی مرتبط با صنعت دارد با حمایت از طرح

ها معرفی  استفاده نموده و همزمان نیازهای مطالعاتی این صنعت را به عموم پژوهشگران و دانشگاه های مختلف در زمینهتکمیلی 

های مرتبط با صنعت کارگزاری و استفاده  همند در زمین شناسایی و معرفی استادان و پژوهشگریان مستعد و علاقهکانون با نماید. 

برداری از  و بهرهو صنعت و هدایت ها  بین دانشگاهمافیهای علمی و پژوهشی  توسعه همکاریبدنبال  ،ها نظرات و تخصص آناز 

 مسائل صنعت کارگزاری می باشد .های تحصیلات تکمیلی در راستای حل  طرح پژوهشی

توسط کانون های کارشناسی ارشد و دکتری  های دوره های پژوهشی طرح پژوهشیطرح منظور، رویه اجرایی حمایت ازبدین

 گیرد.کارگزاران بورس و اوراق بهادار تدوین گردیده و در اختیار پژوهشگران و فعالان بازار سرمایه قرار می

 تعاریف .2

 : کانون: منظور کانون کارگزاران بورس و اوراق بهادار است.4-4

های معتبر مورد تایید ردی که در یکی از مقاطع تحصیلی کارشناسی ارشد یا دکترا در یکی از دانشگاهگر: ف: پژوهش2-4

التحصیل شده باشد و موضوع طرح پژوهشی خود را وزارت علوم جمهوری اسلامی ایران، به تحصیل اشتغال داشته یا فارغ

 این رویه انتخاب نماید. 9طبق بند 

 رگزاران بورس و اوراق بهادار استکانون کا "های پژوهشیعیین اولویتکمیته ت" : کمیته: منظور9-4

 شرایط عمومی فرد پیشنهاد دهنده طرح پژوهشی: .1

های مرتبط با بازار سرمایه و التحصیلان در رشتهپیشنهاددهندگان موضوع طرح پژوهشی، شامل کلیه پژوهشگران و فارغ

 معتبر مورد تایید وزارت علوم جمهوری اسلامی ایرانهای در دانشگاه صنعت کارگزاری در مقاطع کارشناسی ارشد و دکتری

 باشند. می

 پژوهش:انتخاب موضوع نحوه  .3

 تعیین خواهد شد: 1موضوع پژوهش به یکی از دو روش زیر و طی فرآیند مندرج در بند 

 کانون.های پژوهشی و مطالعاتی اعلام شده توسط لویتواز بین ا انتخاب موضوع: 4-9

 کانون.توسط پژوهشگر به مرتبط با صنعت کارگزاری پیشنهاد عناوین پژوهش و مطالعاتی : 2-9

 مشخصات موضوعات دارای اولویت: .4

: موضوع پژوهش در راستای اهداف و رسالت کانون و در جهت رفع مسائل و مشکلات صنعت کارگزاری، شناسایی و رفع 4-1

 المللی باشد.ها با استانداردهای بینالمللی و انطباق آنان بینها و کاهش فاصله اعضای کانون از کارگزارگلوگاه

 ، مطالعات تطبیقی و استفاده از تجربیات بازارهای سرمایه پیشگام لحاظ گردد. : در پژوهش2-1

 و قابل استفاده باشد. کاربردی: موضوعات و پیشنهادها 9-1
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 وسی از آن استخراج شود.نگری بوده و نتایج دقیق و ملم: پژوهش به دور از کلی1-1

 های عملی بهره جوید.ای نبوده و از موارد و نمونه: منحصر به مطالعات کتابخانه4-1

 رسانی خواهد شد.سایت کانون اطلاعهای پژوهشی مورد نظر کانون پس از تایید در کمیته، در وباولویت

 های پژوهشیمیزان حمایت کانون از طرح .0

منحصر به ارائه اطلاعات و یا مساعدت در جهت گردآوری اطلاعات خواهد بود. در این  ژوهشیهای پحمایت کانون از طرح

گر که در ارتباط با طرح پژوهشی است را معمول خواهد زمینه، کانون همکاری لازم در ارائه اطلاعات مورد درخواست پژوهش

 نمود. 

 نماید. اری خودداری نموده و به حروف اختصاری یا اعداد بسنده می: در ارائه اطلاعات، کانون از ارائه نام شرکت کارگز4تبصره 

: کانون تعهدی در تهیه و ارائه اطلاعات مربوط به اعضا که در بانک اطلاعاتی کانون موجود نیست، ندارد. با این وجود 2تبصره 

 . آوری اطلاعات از اعضا خواهد بودها، مبنایی برای جمعنقایص اطلاعاتی مکشوفه در طرح

 مراحل انجام طرح: .2

 گر پس از طی مراحل ذیل صورت خواهد گرفت:ارائه اطلاعات مورد نیاز پژوهش

 این رویه اجرایی. 1و  9گر طبق بند انتخاب و پیشنهاد موضوع پژوهش توسط پژوهش -4

 گر و ارسال آن به کانون.و تعهدنامه پیوست این رویه اجرایی توسط پژوهش 4تکمیل فرم شماره  -2

 روز کاری. 4بررسی طرح توسط کانون و اعلام موافقت یا عدم موافقت حداکثر ظرف  -9

 روز کاری پس از اعلام موافقت کانون. 40گر حداکثر ظرف گردآوری و ارائه اطلاعات درخواستی پژوهش -1

 سایر موارد: .7

همکار و حمایت کننده طرح  عنوانبه "کانون کارگزاران بورس و اوراق بهادار"باید به نام : در متن طرح پژوهشی می4-2

 اشاره شود. ،پژوهشی

نسخه از یک نامه، بایست پس از برگزاری جلسه دفاع و نهایی شدن پایانگر میهای دانشجویی، پژوهشنامه: در خصوص پایان2-2

در در جلسه دفاع را  ارائه شده powerpointو نیز فایل   wordبا فرمت آنتایپ شده متن کامل  CDپایان نامه به همراه 

 .اختیار کانون قرار دهد

در اختیار کانون   wordبا فرمت تایپ شده نسخه نهایی مقاله رامتن کامل بایست گر میپژوهش ها،: در خصوص مقاله9-2

 .دهد قرار

 و نشر ق استفادهیک حطرف بوده و هر دو هر مالکیت معنوی آن متعلق به  و لیه حقوق و امتیاز حاصل از نتایج پژوهش: ک1-2

 .خواهند داشتآن را بطور نامحدود 
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 (19/50/19و  25کمیته تحلیل بازار سرمایه )

 گوزلوارئیس کمیته: آقای فرهنگ قر

در این جلسات که در محل کارگزاری تدبیرگران فردا و کارگزاری حافظ برگزار گردید، درباره موضوعاتی از قبیل موارد 

 ذیل بحث و تبادل نظر شد:

 ای و عدم توافقوضعیت بازار سرمایه و تحلیل شرایط آتی با فرض توافق هسته 

  قانونی آن در داخل کشورکارهای پیشنهادی سازومطالعه تطبیقی آن با خارج و ارائه سهام خزانه و بررسی  

 پیش بینی آینده بازار 

 ...و 

 

  (10/50/19و   22) امور معاملات و پایاپای کالاکارگروه 

 

 رگروه: فرزاد هیبتیرئیس کا

(22/53/14) 

مدیر امور عباس یعقوبی آقای اولین جلسه از کارگروه امور معاملات و پایاپای کالا، در محل شرکت بورس کالا با حضور 

موضوعات زیر توسط برگزار گردید، بورس کالا  ICTمدیر  مجتبی محمدرضاییآقای و  ناظرین و تالارها بورس کالا

  :شدن مطرح نمایندگان کارگزارا

 افزار جامع ارائه شده مشکلات نرم 

 مشکلات قوانین بازرسی 

 مشکلات انبار و قیمت تضمینی 

 های اولیه در اوراق و مشکلات مشابه شباهت معاملات کالا به عرضه 

 امکان ارتباط تصویری با ناظر بازار 

 گذاری مرکزی ناهماهنگی موجود با شرکت سپرده 

 بورس کالا مشکلات معاملات کانتینیوس در 

 کالا توسعه معاملات برخط 

 ها ارائه شده توسط بورس کالا )برای محصولات( مشکلات زمانبندی جدید رینگ 

 ...و 

در نهایت مقرر شد که اعضای کارگروه پس از بررسی سامانه معاملات نتایج خود را طی یک نامه یا جلسه در اختیار 

 مدیران بورس کالا قرار دهند.
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 (10/53/14) 

 ها در حوزه کالا بررسی شد.این جلسه دو نامه مرجوعی از کارگزاریدر 

 :اندنمودهمخالفت را خواستار شد که اعضای کارگروه با دلایل زیر کارگزاری بانک کشاورزی سقف تغییر قیمت برای کالا 

 کشف قیمت بوده و قراردادن سقف و کف با روح بازار در تضاد است. ،روح بازار .4

رو و انتظار پیوستن و نزدیک شدن به بازارهای جهانی، بهتر است شرایط رقابت کامل دهای پیشبا توجه به رون .2

 سقف و کف، این شرایط را محدود نکرد.قرار دادن حفظ شده و با 

 مطرح گردید: نیز همچنین در این زمینه دو پیشنهاد

 ها سگران کالا همانند دیگر بور های عملی اجباری برای معامله دوره برگزاری .4

 کارگزاران و توسط کانون تحت نظارت آزمون نیزو  پذیرد صورت گری توسط کارگزاران های معامله دوره .2

 انجام پذیرد. یکارگزار

به  آن،تعیین میزان جریمه تسویه با توجه به درصد  موردکارگزاری اردیبهشت ایرانیان در  نامه پیشنهادیدرخصوص 

 مطرح گردید:نیز مخالفت شده و دلایل زیر  ،()صفر و یک شد ی که در گذشته استفاده میجای حالت

 باشد. افزار معاملات در تضاد می ها، قوانین و نرم با کلیه دستورالعملپیشنهاد مذکور  .4

 آید. می فراهمبه  مالی فساد شرایطی برای بروزبا ایجاد چنین امکانی،  .2
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 (   22/50/19کارگروه مدیریت ریسک صنعت کارگزاری )

 

 کاظمی حمیدرضا دانشیس کارگروه: رئ

ای جدید کارگروه مورد معرفی قرار اعضکارگروه در محل کارگزاری آتیه برگزار گردید. در ابتدای جلسه،  اولین جلسه

در ادامه موارد ذیل مورد بحث و بررسی  .شدبه اعضای جدید ارائه  ش عملکرد کارگروه در سال گذشتهگزارگرفتند و سپس 

 قرار گرفت:

 ری و عوامل تشکیل دهنده آن تعریف ریسک صنعت کارگزا ضمنخط مشی کلی کارگروه یین تع 

  ف موجود در خصوص ریسک صنعت کارگزاریهای مختل نگرانیبحث پیرامون 

 افزاری در صنعت کارگزاری رمریسک مشکلات ن 

 ...و 

 

 (15/50/19معاملات سهام ) کارگروه امور معاملات و پس از

 

 ی فرزام ابوعلیرئیس کارگروه: آقا

ای از  ز اعضای دوره قبل کارگروه، خلاصهقدردانی ا ضمن سهام اولین جلسه کارگروه امور معاملات و پس از معاملاتدر 

  ، مطرح گردید.کارگروه گرفته در سال گذشته اقدامات صورت

 نواقص سیستم معاملات مطرح شد از جمله:  و پیرامون مشکلات یمباحثدر ادامه 

 ت بعد از انجام معامله در سیستمبرخی معاملا عدم نمایش 

 ش کدهای معاملاتی جدیدعدم نمای 

 ...و 

پیشنهادات شرکت بورس و  تغییر ساعت معاملات بهینه، قیمت پایانی همچنین مقرر شد که در جلسات آتی در مورد

ای این کارگروه کمک به نگارش نامهو صورت گیرد ساختارهای بازار سرمایه، توسط اعضای کارگروه مطالعه اصلاح ریز مبنی بر

 در این خصوص به سازمان بورس نماید.
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  (15/50/19) یگذار سرمایه یها و صندوق یکارگروه سبدگردان

 

 رئیس کارگروه: خانم سیده لیلا مجیدی زاویه

اهم ، عضای دوره قبلضمن قدردانی از ا 31در سال  گذاری های سرمایه سبدگردانی و صندوقدر اولین جلسه از کارگروه 

 قرار گرفت.شد و مباحث ناتمام در سال گذشته، جهت پیگیری در دستورکار  های صورت گرفته در سال گذشته مطرحفعالیت

 علاوه بر این موضوعات ذیل نیز مطرح گردید:

های گردهمائی با حضورآقای مجرد و مدیران صندوقپیشنهاد شد  :گذاریهای سرمایهمالیات صندوق .2

 های آتی برگزار شود. گذاری در هفته ایهسرم

       IRRفرمول  استفاده از :گذاری بر مبنای عملکردهای سرمایهکارمزد مدیر سبدگردانی و صندوق .1

 .مورد بررسی قرار گرفته و پیشنهاد شد)نرخ بازده داخلی( برای محاسبه کارمزد، 

 گذاری یههای سرما دستورالعمل پیشگیری از معاملات غیرمعمول صندوق .3
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   (05/50/19کارگروه امور بورس انرژی )

 

 رئیس کارگروه: آقای علیرضا سرابی نوبخت

ضمن قدردانی از اعضای دوره قبل کارگروه، خلاصه ای از اقدامات  31در اولین جلسه از کارگروه بورس انرژی در سال 

 صورت گرفته در سال گذشته، مطرح گردید.

%( 44)متغیر ها، حق پذیرش و به خصوص مبلغ حق دسترسی  وه در مورد میزان حق عضویتبحث و انتقاد اعضای کارگر

 .مورد بررسی قرار گرفت ،شود میدر ازای معاملات بورس انرژی دریافت  ها که از کارگزاری

 :مطرح شدبه شرح ذیل  31سال  برایموضوعات پیشنهادی در کارگروه 

به شرکت مدیریت فناوری بورس در  ایی که از طرف کانون و نامه معاملات سامانهمربوط به  پیگیری مشکلات .9

 فرستاده شد. این مشکلات خصوص

 بخش برق  ویژهبهتوسعه محصولات و توسعه بازار در بورس انرژی و  .1

 پیگیری مشکلات مالیاتی مربوط به معاملات بورس انرژی .4

  پیشنهاد دعوت از اعضای مهمان و تشکیل جلسات بین کارگروهی .6
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 میته سازش ک های  گزارش پرونده

 و کمیته حل اختلاف
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 32/51/14 خیتا تار 52/51/14 خیسازش از تار تهیوارده به کم اتیتعداد شکا

 06 52/53/14های در جریان در تاریخ  پرونده

 60 32/53/14الی   52/53/14های وارده از تاریخ  پرونده

 64 32/53/14الی   52/53/14های مختومه  از تاریخ  پرونده

 04 32/53/14های در جریان در تاریخ  پرونده

 

های مختومه در  پرونده

های ماه از کل پرونده خرداد

 دردست اقدام

43 

عدم پیگیری 

 خواهان

اعلام 

 رضایت

انصراف 

 خواهان

عدم حضور 

 خواهان
 سازش

عدم سازش ارسال به 

 هیأت داوری

5 9 8 1 2 18 

 

 تعداد شکــــایات ماه خردادارد شده به کمیته سازش فهرست موضوعات و

 21 مطالبه سود سهام

 4 خواست مشتریفروش سهام بدون در

 3 مطالبه بدهی ناشی از خرید سهام

 1 خرید و فروش سهام بدون دستور

 1 فریز نمودن سهام مشتری بابت بدهی

 1 یابیاز قرارداد بازار یناش یمطالبه بده

 1 تقدم استفاده نشدهمطالبه وجه حق 

 1 عدم واریز وجه حاصل از فروش به حساب مشتری

 2 عدم تخصیص سهام در عرضه اولیه

 2 مطالبه خسارت ناشی از خرید سهام

 2 مطالبه خسارت عدم خرید به موقع اوراق تسهیلات

 2 اشکال درسیستم آنلاین

 2 استرداد بهای فروش اوراق مشارکت

 2 عدم تحویل کالا

 2 البه سهام حق تقدم بیمه پارسیانمط

 2 عدم اجرای درخواست فروش مشتری

 2 مطالبه سهام بی نام

 2 وجه خرید اوراق تسهیلات مسکن تقاضای استرداد

 42 جمع
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 پرونده به شرح ذیل رسیدگی نمود: کمیته حل اختلاف در خرداد ماه به یک

با توجه به  ؛یخاتمه همکار یدر خصوص عدم صدور گواه شخص وابسته به عضو با عضو مربوطه نیمابیف اختلاف

وجود آمده بین عضو و شخص وابسته به عضو، تا زمان برطرف شدن این به دلیل مشکلات مالی بهاظهارات طرفین و همچنین 

 اقدام به صدور رای ننمود.کمیته موضوع، 
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مات  واحد آموزش کانون گزارش اقدا
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 2314ماه سال ی برگزار شده در خردادهادوره

 

تعداد  ساعت نام دوره

 کنندگان شرکت

نفر ساعت 

 کنندگان شرکت

 مکان برگزاری

 دانشکده مدیریت دانشگاه تهران 9440 434 43 گری بازار سرمایه نوبت سومنامه معاملهاخذ گواهی

 ک کشاورزیکارگزاری بان 114 13 3 4مبارزه با پولشویی در بازار سرمایه کد 

 کارگزاری بانک کشاورزی 442 23 1 سمینار آموزشی تحلیل صنعت سیمان

 کارگزاری بانک کشاورزی 410 94 1 سمینار آموزشی تحلیل صنعت فولاد

 

 معرفی دوره آموزشی مبارزه با پولشویی در بازار سرمایه

به اعضا با مباحث مرتبط با پولشویی و معرفی به منظور آشنایی کارکنان تمام نهادهای بازار سرمایه و اشخاص وابسته  

قانون مبارزه با پولشویی مصوب مجلس شورای  2راهکارهای مبارزه با آن و نیز معرفی تمهیدات لازم جهت اجرای بند الف از ماده 

های مربوط به مهنانامه اجرایی قانون مبارزه با پولشویی مصوبه کارگروه تصویب آئیناسلامی و همچنین معرفی فصل دوم آئین

 گردد. جزئیات موارد مورد ارائه به شرح زیر است:ریزی شده و ارائه میقانون مبارزه با پولشویی، این کارگاه آموزشی برنامه

 

مشاغل در  -انواع پولشویی  -مفهوم پول کثیف و انواع پول  -تاریخچه پولشویی  -تعریف پولشویی  سرفصل های دوره: -4

 -آثار و تبعات منفی پولشویی  -هایی ساده از تخلفات مثال -های انجام پولشویی  شیوه -ل پولشویی مراح -معرض پولشویی 

های روش -هایی از مبارزه با پولشویی مثال -اقدامات برخی از کشورها در زمینه مبارزه با پولشویی  -المللی  ها و توافقات بین سازمان

نامه آیین -قانون مبارزه با پولشویی  -اصول اساسی مبارزه با پولشویی در کشورهای دنیا  -یی آمار و ارقام پولشو -مبارزه با پولشویی 

 اجرایی

 

 گزارش عملیات ودستورالعمل  -هیشناسایی مشتریان در بازار سرمادستورالعمل  سرفصل های اختصاصی کارگزاران: -2

نحوه ارسال اسناد و مدارک دستورالعمل  -ون در بازار سرمایهمراقبت از اشخاص مظندستورالعمل  -معاملات مشکوک در بازار سرمایه

 -نگهداری و امحاء اسناد در بازار سرمایه در حوزه مبارزه با پولشوییدستورالعمل  -مربوط به بازار سرمایه به نشانی پستی مشتریان

 رعایت مقررات مبارزه با پولشویی در خدمات الکترونیک بازار سرمایهدستورالعمل 

 

 ی دوره آموزشی تحلیل بنیادی مقدماتیمعرف

استفاده از اطلاعات صحیح و دقیق و روشهای مناسب ارزیابی اطلاعات قدم اول برای اتخاذ تصمیم صحیح در بازار  

سرمایه است. دوره آموزشی تحلیل بنیادی نوعی نگرش است که با استفاده از تجزیه و تحلیل مفاهیم اساسی و بنیادی اقتصاد 

زش ذاتی و بازاری یک دارایی یا سهام، تحلیل یک صنعت، ارزش زمانی پول و ارزیابی جریانات نقدی تنزیل شده، همچون ار

ای کمک شایانی گیری صحیح در فضای سرمایهها به تصمیمهای ارزشگذاری شرکتهای مالی اساسی و مدلبررسی صورت

 کند. می



 

 
 

 14از  26صفحه     4931سال پنجم، شماره پنجاه و یکم، خرداد ماه  

 

 

 شرکت و (codal) کدال هایسایت با آشنایی-سرمایه بازار اجمالی معرفی های دوره مذکور عبارتند از:سرفصل

 افزایش -بورس عضو هایشرکت مهم قوانین و مجامع انواع با آشنایی -هاقابلیت معرفی و  (tsetmc)بورس فناوری مدیریت

 -نقد وجوه گردش رتصو و ترازنامه و زیان و سود صورت با آشنایی -سهم قیمت بر روش هر تاثیر و آن هایروش انواع و سرمایه

ارزش و NAV محاسبه نحوه آموزش -مالی مهم هاینسبت استخراج نحوه و مالی هایصورت تحلیل و تجزیه مقدماتی آموزش

 ای مقایسه هایروش معرفی -تولیدی هایشرکت EPS استخراج و تحلیل و تجزیه -گذاریسرمایه هایشرکت گذاری

 .نمونه شرکت یک تحلیل و CASE STUDY انجام -سهام گذاری ارزش
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 اعضاء مجوزهای  گزارش 
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  مجوزها :  گزارش
 

 4931ماه  خردادتمدید شده اعضاء توسط سازمان بورس در  اطلاعات مربوط به مجوزهای معاملاتی صادر/ لغو/ (4

 4931ماه   خرداددر  سط سازمان بورستو سایر نهادهای مالیتمدید شده  لغو/ صادر/ لاعات مربوط به مجوزهای معاملاتیاط (2

 4931ماه  خرداددر  لغو شده اعضاء توسط شرکت بورس صادر/ اطلاعات مربوط به مجوزهای تالار، نمایندگی و ایستگاه معاملاتی (9

 4931ماه  خردادگذاری صادر شده در های سرمایهاطلاعات مربوط به مجوزهای صندوق (1

 4931ماه  خردادها در ها، ضوابط و آئین نامهنامهها، بخشیهها، اطلاعاطلاعات مربوط به ابلاغیه (4

 4931ماه  خردادآمار و اطلاعات مجوزهای نهادهای مالی تا پایان  (6

 

 14 ماه خرداد( مجوزهای معاملاتی صادر/ لغو/ تمدید شده اعضاء توسط سازمان بورس در 2

 صدور/تمدید/ لغو مجوز تاریخ کارگزاری ردیف

 صدور معاملات برق و نفت در بورس انرژی 01/09/31 نک اقتصادنوینبا کارگزاری 2

 صدور کشاورزیمحصولات  42/09/31 کارگزاری ستاره جنوب 1

3 
 کارگزاری بانک تات

معاملات سلف موازی استاندارد  42/09/31

 محصولات فلزی

 لغو

 صدور یمحصولات کشاورز 22/09/31 امین آوید یکارگزار 

 

 خردادتوسط سازمان بورس در  یمال ینهادها ریشده سا دیصادر/ لغو/ تمد یمعاملات یبه مجوزها اطلاعات مربوط(1

 14ماه 

 صدور/تمدید/لغو مجوز تاریخ کارگزاری  ردیف

 صدور گذاری سرمایهمشاور  02/09/31 گذاری ایده مفید شرکت مشاوره سرمایه 2

 صدور اریگذ سرمایهمشاور  46/09/31 شرکت تامین سرمایه امین 1

 صدور گذاری سرمایهمشاور  43/09/31 گذاری مدبران هما شرکت مشاوره سرمایه 3
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 14 ماهخرداددر  یصادر/ لغو  شده توسط شرکت بورس اوراق بهادار و بورس انرژ یمعاملات ستگاهیو ا یندگیتالار، نما ی( مجوزها3

 /لغو/صدور تاریخ کارگزاری ردیف

 انتقال

 شهر ور/لغومرجع صد مجوز

2 
 لغو 09/09/31 سرمایه و دانش

لغو مجوز فعالیت شعبه تهران و توقف ایستگاه 

 6Lمعاملاتی 

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

1 
 لغو 42/09/31 ساز بازار آتی

لغو مجوز فعالیت شعبه کیش و توقف ایستگاه 

 6Uمعاملاتی 

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 کیش

 تهران بورس انرژی شروع فعالیت تالار دفتر معاملات بورس انرژی صدور 21/09/31 صاد نوینبانک اقت 3

4 
 صدور 02/09/31 پیشگامان بهپرور

اعطای ایستگاه معاملاتی دوم در تالار اختصاصی 

 معاملات

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

0 
 لغو 02/09/31 تدبیرگران فردا

 معاملاتلغو مجوز تالار اختصاصی 

 تبدیل تالار اختصاصی به اتاق معاملات

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

2 
 انتقال 02/09/31 تدبیرگران فردا

، و FC ،OM ،kr ،kpانتقال ایستگاه معاملاتی 

kq به اتاق معاملات 

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

7 
 لغو / صدور 06/09/31 رضوی

ت کرج و اعطای تالار لغو مجوز شعبه معاملا

 اختصاصی کرج

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 کرج

8 
 به تالار اختصاصی JNانتقال ایستگاه معاملاتی  انتقال 06/09/39 رضوی

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 کرج

1 
 صدور 06/09/31 پارسیان

شروع فعالیت تالار اختصاصی معاملات و اعطای 

 یک ایستگاه معاملاتی

کت بورس اوراق شر

 بهادار تهران
 کرج

25 
 پذیرش  دفترانتقال  انتقال 06/09/31 آگاه

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 بندرعباس

22 
 06/09/31 کارآمد

انتقال/ 

 تبدیل

به اتاق معاملات  تالار اختصاصی معاملاتتبدیل 

 8Sو  DUو انتقال ایستگاه معاملاتی 

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 رانته

21 
 شروع فعالیت نمایندگی صدور 40/09/31 مفید

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 دلیجان

23 
 لغو 46/09/31 ارگ هومن

 های لغو مجوز تالار اختصاصی معاملات و ایستگاه

 iyو  izمعاملاتی 

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

24 
 صدور 09/31/ نگر خوارزمی آینده

معاملات و اعطای یک  هشعبشروع فعالیت 

 ایستگاه معاملاتی

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 مازندران
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20 
 لغو / صدور 46/09/31 پارسیان

لغور مجوز تالار اختصاصی معاملات و اعطای 

 اتاق معاملات تهران

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

22 
 EP ،EQ ،JG ،kmانتقال ایستگاه معاملاتی  انتقال 46/09/31 پارسیان

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

27 
 لغور مجوز تالار اختصاصی معاملات لغو 46/09/31 حافظ

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

28 
 FL ،G8 ،F8انقال ایستگاه معاملاتی  انتقال 46/09/31 حافظ

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

21 
 شروع فعالیت نمایندگی صدور 42/09/31 بانک دی

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 زنجان

15 
 صدور 42/09/39 مهرآفرین

معاملات و اعطای یک  شعبهشروع فعالیت 

 ایستگاه معاملاتی

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 کرمانشاه

12 
 انجام معاملات از طریق سیستم برخط گروهی صدور 42/09/31 حافظ

شرکت بورس اوراق 

 دار تهرانبها
 تهران

11 
 صدور 42/09/31 نماد شاهدان

شروع فعالیت شعبه معاملات و اعطای یک 

 ایستگاه معاملاتی

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

13 
 26/09/31 بانک اقتصاد نوین

شرکت بورس اوراق  لغو مجوز تالار اختصاصی معاملات تهران لغو

 بهادار تهران
 تهران

14 
 نوینبانک اقتصاد 

به اتاق  KEو  FAانتقال ایستگاه معاملاتی  انتقال 26/09/31

 معاملات تهران

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 تهران

نواندیشان بازار  10

 سرمایه
26/09/31 

شروع فعالیت شعبه معاملات و اعطای یک  صدور

 ایستگاه معاملاتی

شرکت بورس اوراق 

 بهادار تهران
 کرمانشاه

 

 14 ماه خردادصادر شده در  یگذار هیسرما یها ندوقص ی( مجوزها4

 مدیر صندوق تاریخ صدور/ تمدید مجوز ردیف

اختصاصی بازارگردانی گذاری  سرمایهصندوق  2

 مپنا آشنا
09/09/31 تاسیس و فعالیت  شرکت کارگزاری سهم آشنا 

 کارگزاری خبرگان سهامشرکت  03/09/31 تاسیس و فعالیت اندیشه خبرگان سهامگذاری  صندوق سرمایه 1

43/09/31 تاسیس و فعالیت مشترک افقگذاری  صندوق سرمایه 3  شرکت کارگزاری بانک خاورمیانه 
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 14 ماه خرداد(مجوزهای نهادهای مالی تا پایان 2

 نوع مجوز موضوع
تعداد مجوزهای 

 اعضاء

تغییرات نسبت 

 به ماه گذشته

تعداد مجوزهای 

 سایر نهادهای مالی

نسبت به تغییرات 

 ماه گذشته

بورس اوراق 

 بهادار

 - 0 - 404 معاملات

 - 0 - 93 یمعاملات آت

 بورس کالا

 - 0 - 61 یفلز

 یاستاندارد مواز سلف

 یمحصولات فلز
13 4- 0 - 

 - 0 - 29 یمیو پتروش نفت

 - 0 - 43 یکشاورز

 - 0 - 43 یآت معاملات

 - 0 - 42 کالا یمعاملات برخط آت

 - 0 - 19 مانیس

 یبورس انرژ
 - 0 +4 14 معاملات )برق(

 - 0 +4 11 معاملات )نفت(

 - 0 - 400 معاملات فرابورس

 - 41 - 11 عرضه مشاور

 - 44 - 36 مشاور پذیرش

 +9 44 - 49 گذاری مشاور سرمایه

 - 43 - 69 سبدگردانی

 - 0 - 32 معاملات برخط اوراق

 - 0 - 43 مرکز تماس تلفنی)اوراق بهادار(

 - 0 - 1 مرکز تماس تلفنی)بورس کالا(

 - 3 - 0 تعهد پذیره نویسی

 - 4 - 0 پردازش اطلاعات مالی
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مات    نمایندگان کانون گزارش اقدا

 و شوراها درنهادها 
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 (21/50/2019  و 50بورس اوراق بهادار ) مدیرهبرگزاری جلسه هیأت 

بورس اوراق بهادار برگزار و پس از تبادل نظرات، تصمیمات  مدیره هیأتجلسه ن و دویست و پنجاه و یکمین دویست و پنجاهمی

 زیر اتخاذ گردید؛

o بررسی وضعیت بازار 

o بررسی ریزساختارهای بورس و پیشنهادات مربوطه 

o نویس افزایش سرمایه گزارش پیش 

o ...و 

 

 (15/50/2019و  22برگزاری جلسه هیأت مدیره شرکت فرابورس ایران )

(22/53/14) 

 مدیره شرکت فرابورس ایران برگزار و موضوعات ذیل مورد بررسی قرار گرفت: هیأتجلسه  پنجمینیکصد و شصت و 

o ( بررسی و تصویب نرخ بازده تا سررسید اوراقYTM) 

o بررسی و تصویب شاخص ترکیبی 

o  ،بورس یا بازار خارج از بورس"گزارش راهبردی فرابورس" 

o ری در مورد الحاقیه قرارداد انتظامات فرابورس با شرکت اطلاع رسانیگی تصمیم 

o ...و 

 

(15/53/14 ) 

 مدیره شرکت فرابورس ایران برگزار و موضوعات ذیل مورد بررسی قرار گرفت: هیأتجلسه  ششمینیکصد و شصت و 

o  ،بورس یا بازار خارج از بورس"ارائه گزارش راهبردی فرابورس" 

o گیری درخصوص آن اندازی بازار هدف و تصمیم ته منتخب هیئت مدیره درخصوص راهارائه گزارش کار کمی 

o ( بررسی و تصویب نرخ بازده تا سررسید اوراق با درآمد تضمین شدهYTM) 

o بررسی تصویب شاخص ترکیبی بازار سهام ایران به نام اکسیر 
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 اعضاء نظرات و پیشنهادات
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 22/50/19 –سهام کارگزاری بازار 

 

 های کارگزاری شرکت پیشنهاد در جهت آموزش مدیران موضوع:
 

 خلاصه نامه:

که سازمان  گیرد و این ها صورت می های کارگزاری در زمان تغییر مدیریت آن های شرکت با توجه به این نکته که بیشتر کاستی

های کارگزاری به وجود  کند، مشکلاتی برای شرکت ید میتنها صلاحیت علمی مدیران عامل و اعضاء هیئت مدیره را تای ،بورس

های خاص در کانون  های کارگزاری منوط به گذراندن دوره شود شروع به کار مدیران جدید در شرکت آید. بنابراین پیشنهاد می می

 کارگزاران و اخذ گواهینامه مربوطه باشد.

های بورس،  کارگزاران سازمان بورس، مدیران امور اعضاء شرکتتوانند از مدیران نظارت بر  میهمچنین مدرسان این دوره 

 های کارگزاری انتخاب شوند. گذاری مرکزی و مدیران با تجربه شرکت کارشناسان شرکت سپرده

 

  :(20/50/19) - کارگزاری بانک تات

 

 های عضو کانون کارگزاران ضوابط اعطای امتیاز به شرکتموضوع: 

 

 خلاصه نامه: 

 بندی در اختیار کانون کارگزاران قرار گرفته است.کارگزاری بانک تات در خصوص اصلاح ضوابط رتبهنظرات ه در این نام

 

 (21/50/19) –کارگزاری بانک سامان 

 

 افزاری های نرم های کارگزاری با شرکت اصلاح قراردادهای فی مابین شرکت موضوع:

 

 خلاصه نامه:

ها هیچ تناسبی با  این درحالی است که این افزایش ،کنند میافزایش نرخ خدمات خود  افزاری هرساله اقدام به های نرم شرکت

های خود )نسخه  برای هر کدام از سرویس های خدمات دهنده یکی از شرکتشوند، ندارد. به عنوان مثال  میهایی که ارائه  سرویس

افزار یکبار به مبلغ قابل توجهی به  که این نرم تاین درحالی اسکند،  میحساب جداگانه ارسال  صورت (IOSاندروید و نسخه 

نماید. در  مینیز از کارگزاری مطالبه ریال  4400مبلغ و علاوه بر آن به ازای هر تراکنش، شود  میهای کارگزاری فروخته  شرکت



 

 
 

 14از  96صفحه     4931سال پنجم، شماره پنجاه و یکم، خرداد ماه  

 

افزاری در مقابل  ی نرمها د. همچنین شرکتناکتسابی از محل آن سرویس ندار هایگونه تناسبی با درآمد ها هیچ نتیجه این هزینه

ایی به انجام برسانند و در صورت قصور، نحوه  دهند تا خدمات را به نحو شایسته میدریافت این ارقام هنگفت چه تضمینی ارائه 

 پرداخت خسارت چگونه خواهد بود؟

های مربوطه و تعهدات طرفین شود کمیته ایی تخصصی در کانون کارگزاران تشکیل گردد تا به این مسئله، قرارداد میلذا پیشنهاد 

 رسیدگی گردد.

 

 (10/50/19) -گذاری ملی ایران  کارگزاری سرمایه

 

 پیشنهاد در خصوص رفع مشکلات معاملات تلفنی از طریق مرکز تماسموضوع: 

 

 خلاصه نامه: 

س نیازمند استخدام دو کارگزاری در جهت انجام معاملات تلفنی از طریق مرکز تما های های صادره، شرکت مطابق دستورالعمل

گر  معاملهباشند. حال با توجه به این موضوع که  می OMSگر  وقت، یکی به عنوان مدیر مرکز تماس و دیگری معامله نیروی تمام

OMS  حق دریافت ایستگاه معاملاتیEBS واند به مشتریان خدمت ارائه ت را نخواهد داشت و تنها از طریق برخط گروهی می

هایی در جهت حل این مشکل ارائه  حل ی مرکز تماس با این شرایط فاقد هرگونه توجیه اقتصادی است. لذا راهانداز راهدهد، 

 شود: می

های مدیر مرکز تماس و  های انجام کار، وظایف و مسئولیت با توجه به تعداد محدود معاملات تلفنی و یکسان بودن رویه .4

 اشد.پذیر ب مدیر معاملات برخط به صورت مشترک امکان

 گر جدید لازم نخواهد بود. پذیر شود، در این صورت استخدام یک معامله امکان EBSانجام معاملات از طریق سامانه  .2

بندی با توجه به عدم  های مصوب، امتیاز مرکز تماس در رتبه در صورت اصرار سازمان به ایجاد مرکز تماس مطابق رویه .9

 بازدهی این سیستم، تعدیل و یا حذف شود.

 (:12/50/19) -رگزاری دانا کا

 

 ایرادات دستورالعمل سبدگردانی اوراق بهادار رفعموضوع: 

 

 خلاصه نامه: 

یل بوروکراسی موجود، فاصله زمانی بین انعقاد قراردادهای سبدگردانی با لدر خصوص دستورالعمل سبدگردانی اوراق بهادار، به د

مرکزی، بسیار طولانی بوده و باعث به وجود آمدن مشکلاتی نظیر موارد ذیل گذاری  مشتریان تا تایید قرارداد توسط شرکت سپرده

 گردیده است:
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طولانی بودن فرایند دریافت کد معاملاتی که موجب بلاتکلیفی وجه نقد  گذار به صورت وجه نقد:  آورده سرمایه .2

 شود. مشتری می

عادی داد تا فعال شدن کد سبدگردانی، مجامع اگر در فاصله زمانی انعقاد قرار گذار به صورت سهام: آورده سرمایه .1

گیرد که در  میگذار تعلق  تشکیل گردند، سود تقسیمی توسط ناشر به سرمایه افزایش سرمایه العاده یا فوق تقسیم سود

 شود. میهر دو حالت سودسهام و حق تقدم در کنترل سبدگردان نبوده و باعث کاهش ارزش سبد 

 در صورتی که در فاصله زمانی مذکور ناشر اوراق سودوراق مشارکت و صکوک: گذار به صورت ا آورده سرمایه .3

 ای پرداخت نماید، این سود در کنترل سبدگردان نخواهد بود. دوره

 

 (:05/50/19) -کارگزاری حافظ 

 

 های پژوهشی صنعت کارگزاری پیشنهادات در خصوص اولویت موضوع:

 

 خلاصه نامه:

های پژوهشی نیز هست، پیشنهادات این شرکت در خصوص تعیین حافظ عضو کمیته تعیین الویتکه کارگزاری با توجه به این

 های پژوهشی صنعت کارگزاری به شرح ذیل کتبا به کانون کارگزاران ارائه گشت: اولویت

انداز و برنامه استراتژیک صنعت کارگزاری، صنعت کارگزاری و جهانی شدن،  تدوین چشممدیریت استراتژیک:  .4

 .محیط صنعت لتجزیه و تحلی و های تغییر و تحول سازمانی راتژیاست

ریسک اعتباری، ریسک عملیاتی، ریسک مالی، ریسک تجاری، ریسک بازار، ریسک تغییر قوانین و  مدیریت ریسک: .2

 مقررات و ریسک شهرت.

ها،  یغات و نمایشگاههای توسعه بازار و محصول، بررسی اثربخشی تبل های حفظ و جذب مشتری، روش روشبازاریابی:  .9

 رسانی و جذب مشتریان، رقابت در صنعت و ضوابط تخفیفات کارمزد.  ها در اطلاع اثربخشی سایت کارگزاری

ارتقاء توانایی کارکنان، طراحی نظام کارآمد حقوق و دستمزد، افزایش رضایت و اثربخشی پرسنل،  منابع انسانی: .1

 مناسب صنعت.طراحی برنامه آموزشی و ارائه چارت سازمانی 

افزارهای  طراحی و ارائه استانداردهای جدید حسابداری در صنعت کارگزاری، بررسی کارایی نرم مالی و حسابداری: .4

 سازی ساختار سرمایه صنعت، سیاست تقسیم سود، سیستم کنترل داخلی و نظام حاکمیت شرعی. موجود مالی، بهینه
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 (:TTSعاملات بورس کالا )اعضاء در خصوص سامانه جدید م نظرسنجی از

 

( و همچنین وجود مشکلات احتمالی در این سامانه، TTSاندازی قریب الوقوع سامانه معاملات جدید بورس کالا ) با توجه به راه

عنوان نظر، انتقاد و پیشنهادات را  409شرکت کارگزاری،  23نظرسنجی از طرف کانون کارگزاران صورت گرفت که در مجموع 

  .ین موضوع ارسال نمودندپیرامون ا

قرار داده کارگروه امور معاملات و پایاپای کالا  را در اختیار آن نموده است وفوق بندی نظرات کانون کارگزاران اقدام به دسته

این کارگروه پیشنهاد نمود موارد کلی و تقسیم نموده است،  "فنی"و  "کلی"است، کارگروه فوق نظرات مطروحه را در دو قالب 

ای با حضور یکی از مدیران ارشد چنین جلسهای از جانب کانون در اختیار مدیر عامل بورس کالا قرار گیرد و همبنیادی طی نامه

بر بازار و امینی  تمعاون عملیات و نظارت و سرپرست مدیریت نظار زالی سلطانبورس کالا )آقایان پناهیان مدیر عامل بورس کالا، 

 های کارگزاری در آن مطرح شود. برگزار گردد و دغدغه شرکتقائم مقام مدیر عامل( 

ای با حضور اعضای کارگروه امور معاملات و پایاپای کالا و آقای یعقوبی مدیر امور ناظرین و تالارها و چنین پیشنهاد شد جلسههم

ای از کارگروه چنین نمایندههمآوری اطلاعات و ارتباطات و سرپرست مدیریت تسویه و پایاپای و آقای محمدرضایی مدیر فن

 فناوری اطلاعات، برگزار شود و موارد فنی در آن جلسه مطرح شود.
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 گزارشات، مقالات

 های تحقیقاتی و طرح
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 های عضو: در ضوابط اعطای امتیاز به کارگزاری گزارشی از تغییرات انجام شده

 

 

توسط اعضای محترم هیئت مدیره کانون  26/09/31عضو کانون کارگزاران در تاریخ  های ضوابط اعطای امتیاز به کارگزاری

 گردد: درادامه شرح مختصری از این تغییرات ارائه می که و به تصویب رسید اصلاحکارگزاران، 

 : «پرداخت حق عضویت و سایر مطالبات کانون» .2

علاوه بر این در اصلاحیه  امتیاز افزایش یافته است. 94به  اکنون امتیاز بوده است که هم 90دارای این معیار در گذشته  

 شده است. ملحقنیز به آن  "سایر مطالبات کانون"

 : «های آموزشی کانون حضور و مشارکت در کلاس» .1

ساعت لازم گذشته تعداد نفراما در ، استها و سمینارهای آموزشی کانون تغییر پیدا نکرده  در کلاساعضاء  حضورامتیاز 

معیار سنجش به این ضوابط شد که در اصلاحیه می آن کارگزاری سنجیده "تعداد مجوز"سب نمره حداکثری با جهت ک

های کلاسساعت آموزشی  4هر پرسنل اعضا موظف به حضور جدید طبق ضوابط  .تغییر پیدا کرده است "تعداد پرسنل"

امتیاز  90حد نصاب برای هر کارگزاری،  اعت لازمسنفرتعداد باشد و در صورت به حد نصاب رسیدن  میکانون کارگزاران 

 کند.در غیر این صورت به نسبت تعداد نفر ساعت شرکت شده امتیاز کارگزاری نیز تغییر می شود. می برای آن لحاظ

 

 

 

 

 

 

 : «های عمومی کانون حضور و مشارکت در جلسات و نشست» .3

زم به ذکر است که اعضای محترم موظف به پر کردن برگه حضور لا .ه استکاهش پیدا کرد 44به  24 امتیاز این معیار از

 باشند در غیر این صورت امتیاز حضور در آن جلسه لحاظ نخواهد شد.غیاب و امضا می

 : «مکاتبات و پیشنهادات» .4

از  ره ارزیابیدر دو امتیاز این معیاربا کانون کارگزاران خواهند داشت،  با توجه به اهمیت مکاتبات و پیشنهاداتی که اعضا

 امتیاز  افزایش یافته است. 20به  44

بوده که با اصلاحات انجام  "مرتبط"و  "عادی"های کانون مشتمل بر دو نوع  های گذشته نظرسنجی همچنین در دوره

حداکثر امتیازی که سنجیده خواهد شد. علاوه بر این  42ها به صورت یکپارچه و با حداکثر امتیاز  یشده، نظرسنج

 1امتیاز است که به ازای هر پیشنهاد  3وص ارائه پیشنهادات سازنده اعضاء به کانون اختصاص داده خواهد شد درخص

 امتیاز تخصیص داده خواهد شد.

 ها و سمینارهایدر کلاسخاص وابسته به هر عضو حضور اشتعداد نفرساعت 

 آموزشی برگزار شده توسط کانون

 4 ×تعداد اشخاص وابسته به هر عضو 

 امتیاز حضور و مشارکت در 

 های آموزشیکلاس
 =90 ×   
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 « : معیارهای تشویقی» .0

افزایش پیدا کرد. به این  14به  94نیز با اضافه شدن یک بند به این موضوع، امتیازهای تشویقی نیز از  این قسمتدر 

های آموزشی  التدریس در دوره حق صورت که به ازای برگزاری هرجلسه تدریس اشخاص وابسته به اعضا، بدون دریافت

 شود. امتیاز تشویقی در نظر گرفته می 40کانون، 

 

 های کارگزاری  ضوابط امتیازدهی به شرکت"توانید شرح کامل  ضمناً با مراجعه با پایگاه اینترنتی کانون کارگزاران می

 را مطالعه نمایید. "ضوع

 

 

 

 

 

 مدیریت امور اعضا و اشخاص وابسته به اعضا

  



 

 
 

 14از  12صفحه     4931سال پنجم، شماره پنجاه و یکم، خرداد ماه  

 

 های مختلف جهانای تعداد کارگزاران در بورس مقایسه گزارش

 مقدمه

در این میان سزایی در نمایش قدرت اقتصادی هر کشور دارند. ها نقش بهبازارهای بورس و میزان پویایی آن، ر دنیای امروزد

گذاران با بازار سرمایه نقش محوری در پویایی و رشد بازارهای سرمایه ایفا  گزاری به عنوان پل ارتباطی سرمایههای کار شرکت

کارگزاری برای بازار سرمایه مناسب  توان در این خصوص مطرح نمود این است که آیا هر تعداد شرکت کنند. اما سوالی که می می

 است؟ 

های اقتصادی در  ریزی ئی لاینفک از برنامهک سایز مشخصی از اقتصاد همواره جزصادی برای یهای اقت شناسایی تعداد بهینه بنگاه

تواند مورد بررسی قرار  های کارگزاری در یک بازار سرمایه می باشد. به همین ترتیب شناسایی تعداد بهینه شرکت سطح کلان می

های کارگزاری مورد نیاز در بورس  در خصوص تعداد شرکتبگیرد. در این میان از آنجایی که مطالعات صورت پذیرفته مدونی 

های  رو از مدل انطباقی جهت بررسی تعداد شرکت باشد لذا در گزارش پیش اوراق بهادار تهران و بورس کالای ایران موجود نمی

 های ایران استفاده شده است. کارگزاری در بورس

  ارزش بازار، ارزش معاملات و تعداد کارگزاران فعال در این ای از ته و مقایسههای اوراق بهادار پرداخ در این تحقیق به بررسی بورس

ها پرداخته  های کارگزاری در این بورس های کالائی مطرح در دنیا، تعداد شرکت شود و سپس با بررسی بورس میها ارائه  بورس

 گیرد.صورت نمونه مورد بررسی قرار میچنین در نهایت روند اعطای مجوزهای کارگزاری در چند کشور به هم شود. می

 

 بررسی صنعت کارگزاری در ایران 

کارگزار شخص حقوقی است که اوراق بهادار را برای ماده یک قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ایران  49بر اساس بند 

دهند به  ها انجام می عاملاتی را که در بورسدر واقع بر اساس این تعریف کارگزاران م کند. ها معامله می دیگران و به حساب آن

دارند. بنابراین  گذاران انجام داده و در قبال آن کارمزد مقطوع مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار را دریافت می نیابت از سرمایه

رس، حجم یا ارزش معاملات و گذاران در آن بو توان تعداد کارگزاران مورد نیاز برای یک بورس را به عواملی نظیر تعداد سرمایه می

 های کارگزاری موجود ارتباط داد. یافتگی شرکت میزان توسعه

ها  میلیون نفر از آن 1باشد و نزدیک به  میلیون نفر می 2دار در بورس بالغ بر بر اساس آمارهای غیر رسمی تعداد سهامداران کد

 باشد. % می40مداری در کشور به میزان کمتر از دهد ضریب نفوذ سها قابلیت انجام معامله را دارند که نشان می

شرکت  402ها  های کارگزاری فعال در بورس های اخیر تعداد شرکت در خصوص گسترش توسعه صنعت کارگزاری در سال

اند. میزان شعب و تالار معاملات در  شهرستان اقدام به ایجاد شعبه و تالار نموده 43های فوق در بیش از  باشد. شرکت می

نفر بوده که  4664باشد. نیروی انسانی فعال در صنعت طبق آخرین آمار کانون کارگزاران  دفتر می 4422ها بالغ بر  رستانشه

گذاری ایجاد شده در صنعت در سال مالی  باشند. میزان سرمایه نفر از آنان دارای مدرک کارشناسی و یا بالاتر می 1446تعداد 

 باشند. شرکت دارای مجوز معاملات برخط می 34باشد. همچنین تعداد  ارد ریال میمیلی 632,2به میزان  32منتهی سال 

گذاران را نیز در خود دارد ارزش  توان اشاره داشت که بهترین معیار که تعداد سرمایه بنابراین با در نظر گرفتن مراتب بالا می

 گیرد. سی قرار میهای مختلف مورد برر معاملات است که بدین منظور ارزش معاملات در بورس
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 بررسی مقایسه ای تعداد کارگزاری ها و اندازه بازار در دنیا

ی اوراق بهادار در ها های کارگزاری فعال در بورس ( در جدول شماره یک ارزش بازار، ارزش معاملات و تعداد شرکت4 

های کارگزاری در این  نی از موقعیت شرکتتواند وضعیت روش گردد. مقایسه این اعداد به تنهایی نمی بعضی از کشورها ملاحظه می

نسبت ارزش معاملات به تعداد "و "نسبت ارزش بازار به تعداد کارگزاران"ها را نشان دهد لذا از دو نسبت با عنوان  بورس

و  کارگزاری از ارزش بازار  های فوق به ترتیب نشان دهنده میانگین سهم هر شرکت نسبت .نیز استفاده شده است "کارگزاران

مرتب  "نسبت ارزش معاملات به تعداد کارگزاران"باشد. جدول زیر بر اساس معیار  ارزش معاملات بورس اوراق بهادار مورد نظر می

 شده است.

 
 بهادار برخی از کشورها های اوراق ای ارزش بازار، ارزش معاملات و تعداد کارگزاران بورس جدول مقایسه -جدول شماره یک

 بورس ردیف

زار ارزش با

 )میلیارد دلار(

ارزش معاملات 

 )میلیارد دلار(

تعداد 

 کارگزاران
نسبت ارزش بازار 

 به تعداد کارگزاران

 )میلیارد دلار(

نسبت ارزش 

معاملات به تعداد 

 کارگزاران

 )میلیارد دلار(
 نوامبر 1524

از اول دسامبر  1524

 تا نوامبر 1523
 نوامبر 1524

 4,419 4,987 95 46.52 52.49 (TSEبورس توکیو ) 1

 1,223 1,119 62 19.73 18.05 (KRXبورس کره ) 2

 1,316.6 743.5 58 22.70 12.82 (Australian Securities Exchangeبورس استرالیا ) 3

4 (Euro Next) 10.90 20.99 165 1,799 3,464 بورس منطقه ای یورو 

 2,077.8 730.2 88 23.61 8.30 (BM&FBOVESPAبورس سائوپائولو ) 5

 1,798 1,334 187 9.61 7.13 (Deutsche Börseبورس آلمان ) 6

 1,635 728 107 15.28 6.80 ( SIX Swiss Exchangeبورس سوئیس ) 7

 231.2 353.1 93 2.49 3.80 (Borsa Istanbulبورس استانبول ) 8

 765.7 193 65 11.78 2.97 (Singapore Exchangeبورس سنگاپور ) 9

 496.4 141.8 49 10.13 2.89 (Bursa Malaysiaمالزی ) بورس 10

 97.2 97.5 58 1.68 1.68 (Dubai Financial Marketبازار مالی دوبی ) 11

 116.3 37.1 50 2.33 0.74 (Abu Dhabi SEبورس اوراق بهادار ابوظبی ) 12

 37.6 5.3 23 1.63 0.23 (Muscat Securities Marketبورس اوراق بهادار مسقط ) 13

 73.2 24.5 108 0.68 0.23 (Egyptian Exchangeبورس اوراق بهادار مصر ) 14

 0.19 1.01 97 18 98 *بورس اوراق بهادار تهران 15

 .استفاده شده است (گذشته کسالینرخ دلار در  نیانگیتومان )م 9200 لیارزش بازار و ارزش معاملات بورس تهران به دلار از نرخ تبد لیتبد ی*برا
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های  های کالایی با توجه به عدم استفاده از ارزش بازار تنها از دو معیار ارزش معاملات و تعداد شرکت ( در بورس2 

های کارگزاری فعال در بعضی از  کارگزاری استفاده شده است. بنابراین در جدول شماره دو ارزش معاملات و تعداد شرکت

جهت نمایش میانگین  "نسبت ارزش معاملات به تعداد کارگزاران"گردد.  ظه میی کالایی در کشورهای مختلف ملاحها بورس

نسبت ارزش "جدول زیر بر اساس معیار  .باشد کارگزاری از ارزش معاملات در بورس کالایی مربوط به خود می  سهم هر شرکت

 مرتب شده است. "معاملات به تعداد کارگزاران

 

 های کالایی برخی از کشورها معاملات و تعداد کارگزاران بورسای ارزش  جدول مقایسه -جدول شماره دو

 بورس ردیف

ارزش معاملات 

 )میلیارد دلار(

تعداد 

 کارگزاران

نسبت ارزش 

معاملات به تعداد 

 کارگزاران

 )میلیارد دلار(

از اول دسامبر  1524

 تا نوامبر 1523
 نوامبر 1524

 14,600 44 331.82 (London Metal Exchange-LMEبورس فلزات لندن ) 1

 20,305 213 95.33 (Shanghai Futures Exchange-SHFEبورس آتی شانگهای ) 2

 15,500 180 86.11 (Dalian Commodity Exchange-DCEچین ) -دالیان  3

 718 18 39.89 (Tokyo Commodity Exchange-TOCOMتوکیو ) 4

 7,280 203 35.86 (Zhengzhou Commodity Exchangeژوانگژو ) 5

 0.17 77 13.2 *بورس کالای ایران 6

 11.6 188 0.06 (Pakistan Mercantile Exchange-PMEXپاکستان ) 7
 .استفاده شده است (گذشته کسالینرخ دلار در  نیانگیتومان )م 9200 لیبه دلار از نرخ تبد کالای ایرانارزش معاملات بورس  لیتبد ی*برا

 

 

 نتیجه گیری 

 44دهد که بورس اوراق بهادار تهران در میان  سبت ارزش بازار به تعداد کارگزاران در جدول یک نشان میبررسی ن 

های کارگزاری فعال در بورس کالای ایران از  بورس مورد بررسی در رتبة آخر قرار گرفته است و در جدول شماره دو سهم شرکت

گردد که در  س کالای مورد بررسی در رتبة ششم قرار دارد. ملاحظه میبور 2ارزش معاملات صورت گرفته در این بورس در میان 

 گیر و قابل تامل را دارد. های بالاتر از خود اختلاف چشم این نسبت، بورس کالای ایران با رتبه

های  شرکت های دنیا، تعداد در قیاس با دیگر بورس است که نیا گردد یجداول بالا استنباط م یاز بررس انیم نیکه در ا آنچه

ها ندارد. بطور متوسط سهم هر  کارگزاری فعال در بورس اوراق بهادار تهران و بورس کالای ایران چندان تناسبی با اندازه این بورس

ها در ایران بسیار کمتر از سایر کشورهاست. بنابراین به نسبت اندازه بورس اوراق بهادار  کارگزاری از ارزش معاملات این بورس

باشند و هیچ نیازی به افزایش  ها زیاد می رزش معاملات بورس اوراق بهادار تهران و بورس کالا، تعداد کارگزاران این بورستهران و ا

 تعداد این کارگزاران وجود ندارد.
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از ست که بر اساس درصدی  های کارگزاری فعال در بورس اوراق بهادار تهران و بورس کالای ایران از محل کارمزدی درآمد شرکت

  ست هرچه میانگین سهم شرکت بنابرین بدیهی گردد.  انجام شده توسط همان شرکت کارگزاری محاسبه می  ارزش معاملات

کارگزاری از ارزش معاملات کاهش یابد این به معنای کاهش درآمدهای دریافتی توسط شرکت کارگزاری خواهد بود. همچنین 

کارگزاری از ارزش کل معاملات به نشانه پراکندگی بسیار زیاد در توزیع  های پراکندگی بسیار زیاد در توزیع سهم شرکت

اوراق بهادار و بورس کالا در اختیار ده   باشد. تقریبا نیمی از کارمزدهای حاصل شده در بورس های کارگزاری می درآمدهای شرکت

 باشد. نعت میهای کارگزاری فعال در ص شرکت کارگزاری برتر و نیم دیگر در اختیار سایر شرکت

گردد که در صورت افزایش تعداد  های گذشته ملاحظه می ها و حجم معاملات در سال با توجه به تعداد کارگزاران فعال در بورس

ها نیز با کاهش مواجه خواهد گردید  ها، سهم هر یک از کارگزاران از ارزش معاملات کاهش و بالطبع درآمد آن کارگزاران در بورس

 ها خواهد شد.  آن  ر میزان فعالیتو باعث تغیر د

غیر اصلی  یها ها ممکن است در صدد کسب درآمد از فعالیت های کارگزاری، این شرکت در چنین شرایطی با کاهش درآمد شرکت

 خود برآیند و این موضوع به مرور سبب تضعیف صنعت و نهایتا کاهش معاملات انجام شده در بازار سرمایه گردد.
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